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Vuosi
2025

Metsateollisuuden ja ympardivan maailman
heikosta suhdanteesta huolimatta Puunjalostus-
insindorit ry onnistui pitamaan toimintansa

aktiivisuuden korkealla tasolla ja monipuolisena.

Epavarmojen aikojen keskella Pl:n merkitys
jasenilleen ja alan yrityksille jopa kasvoi, ja
tarkea tehtava yhdistaa, kannustaa, puolustaa
ja innostaa jopa korostui.
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Taloudellisesti yhdistyksen vuosi oli jalleen hyva. Sijoitussalk-
kujen suunnitelmallisesta hajautuksesta johtuen kirjanpidolli-
nen tulos oli toista vuotta perakkain hyvin korkea. Varsinaisen
toiminnan operatiivinen tulos laski yhdistyksen lahinna kausi-
luonteisten tuottojen laskemisen johdosta, mutta muuten talous
pysyi vakaana. Osinko- ja sijoitustuotot pysyivat edellisvuoden
tasolla, samoin jasenmaksutuotot. Suomen ja maailmantalou-
den kasvava epavarmuus alkoi heijastua toki myos Pl:n toimin-
taan ja verkostoon vuoden 2025 kuluessa. Isommat vaikutukset
nakyvat kuitenkin vasta viiveella.

Vuoden 2025 alkupuolen merkittavin hanke oli yhdistyksen
strategian paivittaminen. Talven ja kevaan aikana ulkoisen
strategiakonsultin fasilitoimana Pl:n tiimi, hallitus, luottamus-
henkilét ja myds koko jasenistd keskittyi arvioimaan Pl:n toimin-
taa taman paivan ja tulevaisuuden tarpeisiin. Tyon tulokset mu-
kaan lukien merkittavd maara muutosehdotuksia Pl:n saantodihin,
esiteltiin vuosikokoukselle huhtikuussa 2025. Kaydyn keskuste-
lun jalkeen strategia ja saantdomuutokset hyvaksyttiin, ja syys-
kokouksen 2. kasittelyn jalkeen uudet sdadnnét otettiin kayttoon.
Merkittavimpia muutoksia ja tarkennuksia tehtiin mm.

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN JA KEHITYS

VASTUULLISUUS, HALLINTO

opiskelijajasenyyteen seka hallituksen rooliin ja kokoon.
Stipendirahaston puolella saanndista poistettiin ehdoton
vaatimus Pl:n jasenyydesta.

Strategiapaivitykseen liittyen Pl:n hallinnossa otettiin merkitta-
vid askelia tietojohtamisen saralla ja siirryttiin kayttamaan laa-
jemmin Power Bl-tydkaluja tiimin ja johdon tukena. Raportointia
kehitettiin lapi vuoden ja toiminnan mittarointia lisattiin.

Stipenditoiminta pysyi myos aktiivisena edellisen vuoden
tasolla. Vuonna 2023 aloitettua yhteistyéta Emission Free
Pulping -tutkimushankkeen kanssa jatkettiin. Pl:n stipenditoi-
minnan uudistettu vuosikello otettiin kayttdédn ja siirryttiin yh-
teen hakuaikaan. Samalla kaikki Pl:n jakamat tunnustuspalkin-
not ja stipendit julkistettiin ja jaettiin ensimmaisen kerran
juhlallisessa stipendigaalassa Pérssitalolla syyskuussa.

Vuoden 2025 aikana Pl jarjesti jalleen lahes 20 tapahtumaa,
jotka tavoittivat yli 3200 yhdistyksen jasenta ja vierasta. Vuoden
paatapahtumien, kevat- ja syyseminaarien seka opiskelijoiden
FBI-pdivan rinnalla suosittu ForestBioFacts-webinaarisarja ta-
voitti noin 1500 kuulijan yleisén ympari maailman ja metsateol-

- m



PI

KEHITTAMINEN

i

Pl:n vuosi 2025 lukuina

2655 49

henkildjasenta toiminimijasenta

160000€

stipendeja

tapahtuma- omaa

osallistujaa tapahtumaa

53 7500

ForestBioFacts-

lisenssi-
organisaatiota

rekisteroitynytta
ForestBioFacts-
kayttajaa
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lisuuden nakyvyytta kotimaisilla korkeakoulukampuksilla lisat-
tiin nyt jo vuosikelloon vakiintuneilla Pulp & Breakfast -aamiais-
tilaisuuksilla kevaalld seka Pl-Roadshow-kiertueella syksylla.
Jasenmaara kasvoi tavoitteiden mukaisesti ja yhdistys sai histo-
riansa 2. eniten uusia jasenia, lahes 140 henkea, joista valtaosa
uusia opiskelijajasenia.

Pl:n 110-vuotisjuhlavuonna kaynnistetty elamakertakirjapro-
jekti yhdistyksen toisesta perustajasta, vuorineuvos Aleksander
Lampénista tuli onnellisesti paatdkseen, kun toimittaja Heikki
Kahkésen ja dosentti, FT Jyrki Paaskosken kirjoittama Lahjakas
Aleks. Lampén - Monipuolisen insindérin elémdé -kirja julkaistiin
Helsingin Kirjamessuilla Messukeskuksessa lokakuussa. Kirja
heratti mukavasti kiinnostusta ja positiivista huomiota ja vuoden
loppuun mennessa 2/3 painoksesta oli jo joko myyty tai lahjoi-
tettu.

Vuoden toisen puoliskon tarkea painopiste oli kevaalla 2026
tulevan Pulp & Beyond -tapahtuman valmistelut ja taman puit-
teissa hyvin aktiivinen kansainvalinen kanssakayminen Pl:n
sisarorganisaatioiden kanssa. Kevaan tapahtumaan kutsuttiin ja

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN JA KEHITYS

VASTUULLISUUS, HALLINTO

on saapumassa poikkeuksellinen maara virallisia delegaatioita
mm. Intiasta, Japanista, Kiinasta, Taiwanista, Vietnamista,
Latinalaisesta Amerikasta, Pohjois-Amerikasta seka Ruotsista.
Myés tapahtuman ohjelmasuunnittelu eteni ja keskustelut myds
kotimaan yritysten kanssa olivat vilkkaita.

ForestBioFacts Publishing Oy:n piirissa vuoden aikana kehi-
tettiin Puunvuoro-median verkkosivustoa lisdamalla sinne mm.
tietoa metsaalan opiskelumahdollisuuksista ja avoimista tyo-
paikoista. Lisaksi Puunvuoron mediamyyntiin kehitettiin uusia
konsepteja.

Maailman laajimman metsateollisuuteen keskittyvan digitaali-
sen oppimisymparistén ForestBioFactsin lisenssimyynti nousi
lahes 20 % ylittaen ensimmaista kertaa historiassaan 200 000
euron rajan. Oppimisymparistdn sisalldon monivuotinen paivitys-
projekti eteni suunnitellusti, ja kymmenien asiantuntijoiden
avustuksella neljan teeman paivitys saatiin kokonaan valmiiksi
ja toiset nelja uutta teemaa otetiin tarkastelun alle. Sisaltéa
kehitettiin myods lisddmalla alustaan uusia ominaisuuksia, mm.
oppimisen testaaminen satojen quiz-kysymysten avulla seka
uudistettu webinaariarkisto.

Syksylla valmisteltiin ja paatettiin myds merkittavista inves-
tointihankkeista vuodelle 2026 koskien Al-agentin rakentamista
alustaan seka yhtion lehti- ja kirja-arkiston digitointia. Kumman-
kin uudistuksen odotetaan merkittavasti parantavan lisens-
situotteen kilpailukykya ja kiinnostavuutta.
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Trots den svaga konjunkturen inom skogs-
industrin och i omvarlden lyckades féreningen
uppratthalla en hég aktivitetsniva och mangsi-
dig verksamhet. Under osakra tider 6kade

Pl:s betydelse fér sina medlemmar och foér
branschens féretag, och den viktiga uppgiften
att féorena, uppmuntra, férsvara och inspirera
blev an mer framtradande.
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Ekonomiskt sett var aret aterigen gott for féreningen. Tack
vare en planmassig diversifiering av placeringsportfoljerna var
det bokféringsmassiga resultatet mycket hégt fér andra aret

i rad. Det operativa resultatet fran den egentliga verksamheten
minskade framst pa grund av lagre sasongsbetonade intakter,
men i dvrigt forblev ekonomin stabil. Utdelnings- och place-
ringsintakterna lag kvar pa féregaende ars niva, likasa med-
lemsavgiftsintakterna. Den okande osakerheten i Finlands och
varldens ekonomi bérjade dock markas aven i Plis verksamhet
och natverk under ar 2025. De storre effekterna vantas dock
visa sig foérst senare.

Den mest betydande satsningen under férsta delen av 2025
var uppdateringen av féreningens strategi. Under vintern och
varen, med stdd av en extern strategikonsult, fokuserade Pl:s
team, styrelse, fortroendepersoner och hela medlemskaren

pa att beddéma verksamheten utifrdn dagens och framtidens
behov. Resultatet av arbetet, inklusive ett omfattande antal

andringsférslag till Plis stadgar, presenterades for arsmotet i
april 2025. Efter den foérda diskussionen godkandes strategin

SPCI-teamet fran Sverige pa besék pa Pl:s kontor tillsammans med Pl-teamet.

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN JA KEHITYS

VASTUULLISUUS, HALLINTO

och stadgeandringarna, och efter den andra behandlingen pa
hostmotet tradde de nya stadgarna i kraft. Bland de betydande
andringarna och preciseringarna fanns bl.a. justeringar av
studerandemedlemskap samt styrelsens roll och sammansatt-
ning. Inom stipendiefonden avlagsnades kravet pa att mottaga-
ren maste vara Pl-medlem.

I samband med strategiuppdateringen togs viktiga steg inom
kunskapsstyrning, och Pl dvergick till en bredare anvandning
av Power Bl-verktyg som stod fér teamet och ledningen.
Rapporteringen utvecklades under arets lopp och verksam-
hetens matning férstarktes.

Stipendieverksamheten forblev aktiv pa samma nivad som
foregaende ar. Samarbetet med forskningsprojektet Emission
Free Pulping, som inleddes 2023, fortsatte. Den fornyade ars-
planen for stipender inférdes och ansékningstiden samlades
till en period. Samtidigt offentliggjordes och utdelades alla Pl:s
erkannanden och stipendier for forsta gangen vid en hogtidlig
stipendiegalan i Bérshuset i september.
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Pl:n ar 2025 i siffror

2655 49

personmedlemmar firmamedlemmar

160000€

i stipendier

evenemangs- egna

deltagare evenemang

53 7500

ForestBioFacts- registerade
licens- ForestBioFacts-

organisationer anvandare
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Ar 2025 ordnade PI aterigen narmare 20 evenemang som
samlade dver 3 200 medlemmar och gaster. Vid sidan av arets
huvudarrangemang - var- och hostseminarierna samt studen-
ternas FBI-dag - nadde den populdra ForestBioFacts-webbi-
narserien en publik pa cirka 1 500 lyssnare dver hela varlden. Pl
starkte dessutom skogsindustrins synlighet pa inhemska hog-
skolecampus genom de numera etablerade Pulp & Break-
fast-morgonevenemangen pa varen och Pl-Roadshow-turnén
pa hosten. Medlemsantalet 6kade enligt malen, och féreningen
fick det nast hogsta antalet nya medlemmar i sin historia, nas-
tan 140 personer - de flesta nya studerandemedlemmar.

Det biografiprojekt som inleddes under Pl:s 110-arsjubileum
och som behandlar féreningens andra grundare, bergsradet
Aleksander Lampén, slutfordes framgangsrikt nar boken
Lahjakas Aleks. Lampén - Monipuolisen insinéérin eléma,
skriven av journalisten Heikki Kédhkénen och docent, FD Jyrki
Paaskoski, publicerades pa Helsingfors bokmassa i Messu-
keskus i oktober. Boken vackte stort intresse och fick positiv
respons, och vid arets slut var tva tredjedelar av upplagan
redan salda eller utdelade.

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN JA KEHITYS
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Under arets andra halft lag det stora fokuset pa forberedel-
serna infor Pulp & Beyond-evenemanget varen 2026, vilket
ocksd innebar ett mycket aktivt internationellt utbyte med

Pl:s systerorganisationer. Till varens evenemang bjuds ett ex-
ceptionellt stort antal officiella delegationer in, bland annat fran
Indien, Japan, Kina, Taiwan, Vietnam, Latinamerika, Nordamerika
och Sverige. Aven programplaneringen framskred, och diskus-
sionerna med finlandska foretag var livliga.

Inom ForestBioFacts Publishing Oy utvecklades Puunvuoro-
mediets webbplats genom att bl.a. ldgga till information om
studiemajligheter inom skogsbranschen och lediga arbets-
platser. Nya koncept fér medieférsaljning togs ocksa fram.

Forsaljningen av licenser for ForestBioFacts - varldens mest
omfattande digitala larplattform fér skogsindustrin - dkade
med nastan 20 % och passerade for férsta gangen 200 000
euro. Den flerariga innehallsuppdateringen framskred enligt
plan, och med stéd av tiotals experter slutférdes uppdateringen
av fyra teman, samtidigt som fyra nya teman togs in for gransk-
ning. Innehallet utvecklades ocksa genom nya funktioner,
sasom kunskapstest med hundratals quizfragor och ett férnyat
webbinariumarkiv.

Under hésten forbereddes och beslutades aven betydande
investeringsprojekt fér 2026, inklusive utvecklingen av en
Al-agent i plattformen samt digitalisering av bolagets tidnings-
och bokarkiv. Bada satsningarna férvantas avsevart starka
licensproduktens konkurrenskraft och attraktionskraft.
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Despite the weak market situation in the forest
industry and the surrounding world, the Finnish
Forest Products Engineers' Association (PI)
succeeded in keeping its operations highly active
and diverse. In the midst of uncertain times, Pl's
significance for its members and the companies in
the industry even grew, and its important mission
to unite, encourage, advocate, and inspire became
increasingly pronounced.
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Financially, the association had another good year. Due to
the strategic diversification of investment portfolios, the
accounting result was very high for the second consecutive
year. The operational result of Pl's core activities decreased
mainly due to lower seasonal revenues, but otherwise the
financial situation remained stable. Dividend and investment
income stayed at the previous year's level, as did membership
fee revenue. The growing uncertainty in the Finnish and global
economy also began to affect Pl's activities and network during
2025, although the larger impacts are expected to materialise
only with a delay.

The most significant project in early 2025 was the update

of the association’s strategy. During the winter and spring,
facilitated by an external strategy consultant, PI's team, board,
trusted representatives, and the entire member network focused
on evaluating the association's activities in light of current and
future needs. The results of this work, including a substantial
number of proposed amendments to PI's bylaws, were pre-
sented to the annual meeting in April 2025. After discussion,

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN JA KEHITYS

VASTUULLISUUS, HALLINTO

both the strategy and the amendments were approved, and
following the second reading at the autumn meeting, the new
bylaws entered into force. The most notable changes concerned,
among other things, student membership as well as the role
and composition of the board. On the scholarship fund side,
the strict requirement for Pl membership was removed.

As part of the strategy update, significant steps were taken

in PI's information management practices, and the organisation
expanded the use of Power Bl tools to support the team and
management. Reporting processes were improved throughout
the year, and the monitoring of operational metrics was
strengthened.

Scholarship activities remained at the same active level as the
previous year. The cooperation launched in 2023 with the Emis-
sion Free Pulping research project was continued. PI's renewed
annual scholarship cycle was implemented, consolidating all
applications into a single application period. At the same time,
all recognition awards and scholarships granted by Pl were
announced and presented for the first time at a formal scholar-
ship gala held at Pérssitalo in September.

During 2025, Pl organised nearly 20 events that reached more
than 3,200 members and guests. Alongside the main annual
events—the spring and autumn summits and the FBI Day for
students—the popular ForestBioFacts webinar series attracted
an audience of around 1,500 listeners worldwide. The visibility
of the forest industry on domestic university campuses was
further increased through the now established Pulp & Break-
fast morning events in the spring and the PI-Roadshow tour in
the autumn. Number of members increased as targeted, and
the association welcomed the second-highest number of new
members in its history—nearly 140 people, the majority of
whom were new student members.

The biography project launched during PI's 110th anniversary
year, focusing on the association's second founder, Aleksander
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individual
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in scholarships
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organisations users
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Lampén, was successfully completed. The book “Lahjakas
Aleks. Lampén - Monipuolisen insinddrin eldéma”, written by
Jjournalist Heikki Kdhkénen and Docent, PhD Jyrki Paaskoski,
was published at the Helsinki Book Fair in October. The publi-
cation received positive attention, and by the end of the year,
two thirds of the print run had already been sold or distributed.

In the second half of the year, the key focus was the prepara-
tion of the upcoming Pulp & Beyond event in spring 2026, which
involved highly active international engagement with Pl's sister
associations. An exceptional number of official delegations
were invited and are expected to attend the spring event, in-
cluding groups from India, Japan, China, Taiwan, Vietnam, Latin
America, North America, and Sweden. Programme planning
also progressed, and discussions with domestic companies
were lively.

Within ForestBioFacts Publishing Ltd, the Puunvuoro media
website was further developed by adding information on study
opportunities in the forest sector and open job positions. New
concepts were also created to support Puunvuoro's media sales.

= e o
= ; o S

Pl and TAPPI members together at TAPPICON event in Minneapolis, USA.

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN

VASTUULLISUUS, HALLINTO
JA KEHITYS

The license sales of ForestBioFacts - the world's most exten-
sive digital learning environment dedicated to the forest industry
- rose by nearly 20%, exceeding the €200,000 threshold for the
first time in its history. The multi-year content update project
progressed as planned, with four thematic areas fully updated
with the support of dozens of experts and four new themes
initiated for review. The platform's content was further enhanced
with new features such as extensive quiz-based learning tests
and an updated webinar archive.

In the autumn, significant investment decisions were also pre-

pared and approved for 2026, including the development of an
Al agent for the platform and the digitisation of the company'’s

magazine and book archives. Both developments are expected
to substantially improve the competitiveness and appeal of the
licensed product.
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Pl

Puunjalostusinsinéérit ry, Pl, on metsateollisuuden ammattilais- Jaseniston motivaationa ovat myds uusiutuvan luonnonvaran
ten ja yritysten verkosto. Pl tekee merkityksellista tyota alan hyodyntaminen vastuullisesti ja uusien jalostustuotteiden inno-
parhaaksi yhdistden metsateollisuuden ammattilaisten ja yritys- vointi. Olipa kyse uusista puupohjaisista tekstiili-, komposiitti-
ten verkoston osaamisen ja nakemykset ainutlaatuisella tavalla. tai ladketeknologiasta tai perinteikkaimmista jatkuvasti kehitty-
Toimimme myds aktiivisesti yliopistojen ja muiden alan verkos- vista sellu- ja paperiteknologiasta, puunjalostuksen osaajien
tojen kanssa niin Suomessa, kuin kansainvalisesti. avulla saadaan rakennettua merkittavasti vastuullisempaa
Toiminnan tarkoituksena on kehittaa puunjalostusosaamista, yhteiskuntaa ja tatd Pl haluaa olla tukemassa.

kasvattaa kiinnostusta alaan ja toimia kansainvalisena suunnan- Pl:n laajenevaan verkostoon kuuluu noin 2600 korkeakoulu-
nayttajana. Nuorten innostaminen metsateollisuuden pariin tettua ammattilaista ja noin 50 yritysjasenta. Toimimme niin
seka ammattilaisten osaamisen kehittdminen ovat yhdistyksen suuryritysten, kuin startupienkin kanssa tukeaksemme alan
painopisteenad. Yhdistyksen visiona on tehda yhdessa puupoh- kehitystd ja varmistaaksemme osaavan tyévoiman saata-
jainen tulevaisuus. vuuden myos tulevaisuudessa.

1] Deloitte. sappi = Solenis &ZAMBERTECS @ {ERLEVI & CO

4L 1B BB
FRIPRP

ACA EF=SO < AFT NALC® Water /oMEGATREx TOIHAN

An Ecolab Company

Kemira Lumir @arry =0 werEND  Y'Metss & Trimble

Metsate_oll._lsuuden S e R R i dms
ammattllaISten ADRITL Vomet> A  SPINNOVA Aﬁé‘ﬁﬁf&ﬂ? sweco X

cH

Ja_ yrltYSten_ Honeywell Lulge) [25BIM|  1m o Q riberwooa JELOMATIC ~ "=F"H
ainutlaatuinen o g % M © 2 %
VerkOSto >0 TAITOTALO » o

-

\fWSION HUNTERS ()C*"C"“i-’;:?}_if?e ¢ 3 Metsayhdistys “ Fiberdom

Pl:n tiimi kevaalla 2025. Edessa vasemmalta Donika,
Elisa ja Vera. Takana vasemmalta Atte, Antti ja Natalia.
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Pl:n strategia,
visio, toiminnan
tarkoitus ja arvot

Pl:n hallitus ja arvopaperilautakunta yhteiskokouksessaan syyskuussa.
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VERKOSTOITUMISEN EDISTAMINEN

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
> JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN >

Strategian paivittaminen vuosille 2025-2030

Vuoden 2024 lopulla Pl kdynnisti strategiaprosessin vuosille
2025-2030, jonka aikana yhdistyksen visio, toiminnan tarkoitus,
arvot, strategiset teemat ja strategian muu keskeinen sisalté
katselmoitiin ja paivitettiin tarvittavilta osin. Strategiatyéta teh-
tiin yhteistydssa Plin tiimin, hallituksen, tyévaliokunnan seka
ulkoiseksi kumppaniksi valitun Balentor Oy:n kanssa.

Tammikuussa toteutettu laagja jasenkysely oli tarkea osa strate-
giaty6ta ja sen tulokset toimivat pohjana strategian keskeisten
sisaltojen paivittamisessa seka avainhankkeiden ja mittareiden
maarittelyssa. Kyselyyn vastattiin aktiivisesti yli 400 jasenen
toimesta. Vastausten perusteella jasenet kokevat Pl:n palvelut
tarkeiksi ja yhdistyksen rooli alan ja teknologioiden seuraamisen,
oman osaamisen kehittamisen seka verkostojen yllapidon ja
kasvattamisen nakdkulmasta on jasenillemme merkityksellinen.

0,40 %
0,80 %
2,01% ~\
2,28 %
2,41%
2,48 % 21,51 %
416%
8,24 %
8,58 %
10,66 % 14,08 %

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN

14,68 %

VASTUULLISUUS, HALLINTO
JA KEHITYS

Erityisesti tapahtumatoiminta, kuten kevat- ja syysseminaarit,
Pulp & Beyond -tapahtuma, webinaarit ja opiskelijatapahtumat,
Puunvuoro-lehti, jasenmatrikkeli seka ForestBioFacts-oppimis-
ymparistd koetaan tarkeiksi toimintamuodoiksi. Saimme myds
paljon ehdotuksia Pl:n toiminnan kehittamiseksi, kuten tapahtu-
matoiminnan ja verkostoitumismahdollisuuksien monipuolista-
minen, digitaalisen sisallon lisdaminen seka koulutusten ja
ajankohtaisten asiantuntijasisaltdjen tarjoaminen. Nama tullaan
huomioimaan strategiakauden aikana.

Nakyvimpina muutoksina uudistetussa strategiassa ovat uudeksi
arvoksi nostettu edelldkavijyys, vastuullisuuden seka monimuo-
toisuuden merkityksen korostaminen seka tiedolla johtaminen
uutena toimintaa ohjaavana periaatteena. Strategian paivitetyt
painopisteet ovat jo ndkyneet strategiakauden taktisissa toimen-
piteissa seka vuoden 2025 aikana kayttoon otetussa tiedolla
johtamisen ja mittaroinnin toimintamalleissa ja tyokaluissa.

Mitka ovat sinulle tarkeimmat syyt kuulua Pl:hin?
N=431

@ Alan ja teknologioiden kehityksen seuraaminen
® Yhteisollisyys ja sosiaaliset kontaktit
® Kollegojen ja opiskelijakavereiden tapaaminen
Hyvan asian kannattaminen
® Ammatillisen osaamisen kehittaminen
Uusien ideoiden saaminen oman tyén tueksi
® Ura- ja tyopaikkamahdollisuudet
Uusien osaajien, kumppaneiden tai asiakkaiden loytaminen
® Taloudellinen tuki Plin stipenditoiminnan kautta
Kansainvalisten yhteyksien luominen
® Alalle tulon madaltaminen
Kansainvalisen osaamisen kehittaminen
Plin jasenyrityksen edustaminen
Muu
Pl:n kumppaniyrityksen edustaminen
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Mihin PI:n tapahtumiin olet osallistunut viimeisen kahden vuoden aikana? N-431

Kansainvalinen Pulp & Beyond -tapahtuma

Kevat- tai syysseminaari

Webinaari (PI tai ForestBioFacts)

En ole osallistunut Pl:n tapahtumiin viimeisen kahden vuoden aikana
Muu tapahtuma (mm. seniorilounas, Linnanmaki-paiva tai ekskursio)
Pl 110v-cocktailtilaisuus

Forest Based Industries Day, FBI-paiva

Pl Roadshow -tilaisuus korkeakoululla

Aamiaistilaisuus tai after work Pl:n jasenyrityksen kanssa

Pulp & Breakfast -aamiaistilaisuus korkeakoululla

17,7 %
17,5 %

0,68 %
0,88 %
1,85 % Mita muita Pl:n jasenpalveluita olet kayttanyt
viimeisen kahden vuoden aikana?
2,53 %
N=431
6,24 % @ Puunvuoro-lehti

® Jasenmatrikkeli

® ForestBioFacts -digitaalinen oppimisymparistd
Pl:n verkkosivujen sisaltd
(mm. alan tyopaikat, syntymapaivauutiset)

® Puunvuoro-lehden verkkojulkaisu (puunvuoro.fi)
Jasensivujen ja mobiilisovelluksen aineistopalvelut
(mm. tapahtumatallenteet ja -materiaalit)

® Stipendi
En ole kayttanyt Pl:n jasenpalveluja viimeisen
kahden vuoden aikana

® Mentorointiohjelma
Muu

17,74 % Jasenalennukset (mm. Papermaking Science

and Technology -kirjasarja ja muut julkaisut)

35,09 %

1121%

14,13 %
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Pl:n strategia 2025-2030

Yhdistyksen visiona uskomme, ettd voimme yhdessa tehda puu-
pohjaisen tulevaisuuden. Pl:n toiminnan ytimessa ovat ammatilli-
sen osaamisen kehittaminen seka yhteiséllisyyden ja verkostoi-
tumisen edistaminen. Lisaksi Pl panostaa toiminnassaan alan
uudistumisen edistamiseen ja vetovoiman parantamiseen seka
nuorten ja uusien osaajien tukemiseen.

Pl:n arvoja ovat yhteistyd, luotettavuus ja edellékavijyys. Toimin-

nallamme on viisi tukipilaria: aktiivinen ja monimuotoinen jasenistd,

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

osaava ja sitoutunut henkildstd, vahva ja vakaa talous, vastuulli-
nen toiminta ja tiedolla johtaminen. Nama ovat kulmakivia, joihin
Pl:issa luotetaan ja joihin olemme sitoutuneet.

Strategian toteuttamisessa ja kaikessa yhdistyksen toiminnassa
Pl haluaa arvojensa mukaisesti olla luotettava kumppani, tehda
hyvaa yhteistydta omien jasentensa ja sidosryhmien kanssa seka
olla mukana tukemassa metsateollisuuden uudistumista pysyen
ajassa mukana ja nayttaen esimerkkia omalla toiminnallaan.

Toiminnan tarkoitus

Olemme vastuullinen ja innovatiivinen metsateollisuuden
ammattilaisten ja yritysten verkosto. Kehitamme jasentemme
osaamista. Edistamme alan vetovoimaa ja olemme haluttu

yhteistydkumppani niin kotimaassa kuin kansainvalisesti.

Visio Arvot
Teemme yhdessa Yhteistyd
puupohjaisen Luotettavuus
tulevaisuuden Edellakavijyys
Aktiivinen 0_saavaja
monimuotoinen sitoutunut
henkilésto

jasenisto

Pl 2025-2030
STRATEGIA

PUUNJALOSTUSINSINOORITRY | VUOSIKERTOMUS 2025

Yhteisollisyyden ja verkostoitumisen edistaminen

Tiedolla
johtaminen

Vastuullinen
toiminta

Vahva ja
vakaa talous

Ammatillisen osaamisen kehittaminen

Alan uudistumisen edistaminen ja vetovoiman parantaminen

Nuorten ja uusien osaajien tukeminen

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN

VASTUULLISUUS, HALLINTO
JA KEHITYS

Saantdjen paivittaminen
Strategiatydn yhteydessa tarkasteltiin myos tarpeita paivittaa
yhdistyksen saantoja.

Saantomuutosehdotusten tavoitteena oli muun muassa helpottaa
ja nopeuttaa jasenprosessia erityisesti opiskelijoiden osalta, virta-
viivaistaa vuosikokouksen ja hallituksen toimintaa, mahdollistaa
useampien toiminimijasenten osallistuminen Pl:n toimintaan,
laajentaa Pl:n varainhankinnan mahdollisuuksia seka tiivistaa
yhteisty6ta alan korkeakoulujen kanssa.

Muutosehdotuksissa konsultoitiin yhdistysten ja saatididen laki-
asioihin perehtynytta asianajaja Oili Kelaa ja ne tarkastettiin kesan
aikana ennakkoon Patentti- ja rekisterihallituksen toimesta.

Muutosehdotukset kasiteltiin ja hyvaksyttiin ensimmaisen kerran
vuosikokouksessa 24.4.2025 ja saantémaarainen toinen kasittely
pidettiin syyskokouksessa 19.11.2025, jossa uudet saannot hyvak-
syttiin ja otettiin kayttéon. Saannot ovat kokonaisuudessaan luet-
tavissa verkkosivuiltamme, mutta alla tiivistetysti keskeisimmat
muutokset:

* Lahjoitusten ja testamenttien vastaanottaminen on jatkossa
mahdollista

* Uudet jasenet hyvdksyy jatkossa Pl:n hallitus Rokouksissaan
ympdari vuoden yhdistyksen virallisen kevat- tai syyskokRouksen
sijaan

* Opiskelijajaseneksi hyvdksytadn heti opintojen alussa, ilman
vaadetta kahden vuoden alan opinnoista

* Kutsujaseneksi voidaan jatkossa kutsua alan Rorkeakouluja
Jja toiminimijaseneksi voi liittyd myds yhteisét ja sdatiot

* Yhdistyksen vuosikokouksen tehtavid virtaviivaistettiin siirta-
madalléa toimikuntien nimedminen vuosikRokRoukselta hallitukselle.

* Yhdistyksen kokousten kRokoon Rutsumisen Raytantdjé suora-
vilvaistettiin ja séhRdistettiin ja mahdollistettiin etdkokoukset

* Hallituksen ja tydvaliokunnan kRokoonpanoa ja tehtavid muu-
tettiin kasvattamalla hallituksen kokoa ja jésenten rotaatiota

* Stipendirahastosta mydnnettavid palkintoja tarkennettiin ja
poistettiin jyrkka yhdistyksen jasenvaatimus.


https://www.puunjalostusinsinoorit.fi/tietoa-pi-sta/pi-n-tarina/saannot/
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Ammatillisen
osaamisen
kehittaminen
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ForestBioFacts Publishing Oy

Digitaalinen oppimisymparisté ForestBioFacts
ForestBioFactsin kehitys vuonna 2025
ForestBioFacts-webinaarisarja

Papermaking Science and Technology -kirjasarja
Puunvuoro-media

VERKOSTOITUMISEN EDISTAMINEN JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN > NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN VASTUULLISUUS, HALLINTO
TUKEMINEN JA KEHITYS
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ForestBioFacts Publishing Oy

Vugr\na ?925 yhtion tqmmngssa pan.os.tettnn forest
yhtién paatuotteen, digitaalisen oppimisymp- bio

aristd ForestBioFactsin lyhyen ja pitkan aikavalin | facts ¢7
kehitykseen. Samalla yhtion liikkevaihto jatkoi | Publishing

kasvuaan ja talous pysyi vakaana.
Vuoden aikana oppimisympariston sisallon paivitysprojekti jatkui s
suunnitellusti ja alustaan lisattiin oppimisen testaamisen ominai- B8 forbe_st
- = suus seka uudistettu webinaariarkisto. Paljon panostusta laitet- fuc{g a
m ma I Isen tiin tulevan suunnitteluun: syksyn aikana valmisteltiin merkitta- d
= vat investointinankkeet koskien Al-agentin rakentamista alustaan i Grow with knowledge

osaam Isen seka yhtion lehti- ja kirja-arkiston digitointia. = Foresaiotacts - digital aminge
Loppuvuonna arvioitiin yhdessa IT-konsultin kanssa ForestBio- g% ww.fe

k h 'tt -1 — Factsin pitkan tahtaimen kehitysvaihtoehtoja. Naiden kehitys-

e I am I nen skenaarioiden arviointi jatkuu vuonna 2026, jolloin paatetaan

tarkemmin alustan kokonaisuudistuksesta. Vuoden aikana

Pl on koko olemassaolonsa ajan huolehtinut metsa- neuvoteltiin myds Puunvuoro-lehden uusi kustannussopimus
seuraavalle kahdelle vuodelle, ja taman yhteydessa kehitettiin

teollisuuden osaamisesta ja sen kehittamisesta. lehden verkkosivuston sisaltda ja kiinnostavuutta seka luotiin
Oppimateriaalien julkaiseminen ja erityisesti digi- mediamyyntiin uusia konsepteja.

taalisen oppimisympariston ForestBioFactsin ylla-
pitaminen ja kehitysty6 yhteistydssa alan eri toimi-
joiden kanssa vaikuttaa laajasti koko alaan.
Digitaalisten palvelujen rinnalla jasenistén amma-
tillista osaamista kehitetaan myds jatkossa tarjoa-
malla seminaari-, webinaari- ja koulutustoimintaa,
stipendeja, harjoittelupaikkoja ja mentorointia,
huomioiden myds muuttuvan tyéelaman aiheut-
tamat vaatimukset jaseniston tarpeisiin.

) —4

ForestBioFactsia kehitettiin yhteistydssa Bruvo Oy:n ja Kodan Oy:n asiantuntijoiden kanssa. ForestBioFacts oli esilld monissa kansainvalisissa tapahtumissa.

PUUNJALOSTUSINSINOORITRY | VUOSIKERTOMUS 2025 | AMMATILLISEN OSAAMISEN KEHITTAMINEN
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Digitaalinen oppimisymparisté ForestBioFacts

ForestBioFacts-oppimisymparistd taytti viisi vuotta ja on saavut-
tanut julkaisunsa jalkeen vankan jalansijan metsateollisuuden
yrityksissa, tutkimuslaitoksissa ja korkeakouluissa muun muassa
tietopankkina ja osaamisen kehittamisen tyékaluna. Digitaalisen
oppimisymparistéon kayttdé kasvoi vuonna 2025 ja muun muassa
laajeni kansainvalisesti uusille markkina-alueille Ruotsiin ja
[tavaltaan.

Rekisterdityneiden kayttajien maara kasvoi noin 14 % ollen vuo-
den paattyessa noin 7500. Uusia lisenssisopimuksia solmittiin
seitseman ja lisenssimyynti kasvoi vuoteen 2024 verrattuna lahes
20 %. Kesalla tehtiin myds maltillinen tarkistus lisenssihintoihin,

ForestBioFacts
asiakastyytyvaisyyskysely 2025

44276 |4.26/6

kaytettavyys, miten hyvin
sisallon laatu, ForestBioFacts
saavutettavuus vastaa tarpeitasi

ja ulkoasu

81 %

mielesta ForestBioFacts
sisaltaa tietoa,
jota ei loydy muualta

JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

joka varmistaa edellytykset ForestBioFactsin systemaattiselle
kehittamiselle myos tulevaisuudessa.

ForestBioFactsin tunnettuutta kasvatettiin vuoden aikana monin
eri toimenpitein. Omalla tai jaetulla osastoilla ForestBioFacts

oli mukana kansainvalisissa tapahtumissa: Paper and Tissue
Show:ssa Abu Dhabissa, TAPPIConissa Yhdysvalloissa, Zell-
chemingissa Saksassa ja Bioinnovation -tutkimusohjelman kon-
ferenssissa Ruotsissa. Kehitystoimenpiteista, kayttdkokemuksista
Jja tapahtumista viestittiin aktiivisesti myds Puunvuoro-lehdessa,
sosiaalisessa mediassa, uutiskirjeissa ja verkkosivuilla. Kattavan
jalleenmyyntiverkoston kautta kasvua haettiin Ruotsista, Pohjois-
Amerikasta, Kiinasta ja Kaakkois-Aasiasta, Australiasta ja Uudesta

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN >
TUKEMINEN

VASTUULLISUUS, HALLINTO
JA KEHITYS

Seelannista seka saksankielisesta Euroopasta. Viestinnan ja
markkinoinnin tueksi tuotettiin ja julkaistiin myos uudet teema-
videot sekd uudistetut esitteet ja esitysmateriaalit.

Vuoden lopussa tehdylla asiakaskyselylla selvitettiin kayttdjien
nakemyksia ForestBioFactsista. Vastausprosentti jai pieneksi,
mutta tuloksia voidaan pitaa suuntaa antavina. Vastaajat olivat
tyytyvaisia ForestBioFactsissa erityisesti sisallon laatuun, kaytetta-
vyyteen ja saavutettavuuteen ja sita kaytettiin padasiassa oman
osaamisen kehittamiseen, tietopankkina seka oppimateriaalina.

Digitaalinen oppimisymparistd oli vuoden 2025 lopussa kaytdssa seuraavissa kansainvalisissa organisaatioissa:
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?orbest
io
facts 74

ForestBioFacts 2025 numeroina

| 7500 53

rekisteroitynytta lisenssi-

kayttajaa organisaatiota
I .

1700 16

artikkelia teemaa

l 6o 10

webinaari- kielivaihtoehtoa
tallennetta

teeman sisallot
katselmoitu
yhteistyossa

50

asiantuntijan
kanssa
V. 2024-2025
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ForestBioFactsin kehitys vuonna 2025

Vuonna 2024 kaynnistyneen systemaattisen sisallon paivitys-
Jja kehitysprojektin ensimmainen vaihe saatiin paatokseen
kevaalla ja paivitettya ja uutta sisaltéa julkaistiin neljaan tee-
maan: Introduction to forest-based bioeconomy, Natural fibre
products, Man-made bio-based fibre products ja Environmen-
tal control and management. Kevaalla kaynnistyi lisaksi paivi-
tyskierros neljan seuraavan teeman osalta: Asset management,
Bio-based nanomaterials, Energy and other biofuels ja Forests
and other biomass resources. Lisaksi kaynnistettiin projekti
eukalyptuskuituihin ja -selluun liittyvan sisaltdékokonaisuuden
tuottamiseksi. Pdivitetyt ja uudet sisallot julkaistaan kevaalla
2026. Paivitystyossa on ollut tahan asti mukana lahes 50 asian-
tuntijaa eri yrityksistd, tutkimuslaitoksista ja korkeakoulusta.

Kevaalla aloitettiin yhteistyd Tampereen ammattikorkeakoulun
biotuotetekniikan opiskelijoiden kanssa. Ensimmaisen vuoden
opiskelijoiden TalenttiTehdas-opintokokonaisuuden innovaatio-
osuuteen luotiin opiskelijoille ForestBioFactsiin liittyva tehtava-
nanto, jossa opiskelijat innovoivat oppimista tukevia toiminnalli-
suuksia ForestBioFactsiin. Parhaat innovaatiot palkittiin ja toimin-
nallisuudet tullaan ottamaan kayttdédn jatkokehittamisen jalkeen
l&hitulevaisuudessa.

Syyskuussa julkaistiin oppimisen testaamisen kokonaisuus.
Toiminnallisuus mahdollistaa kayttajalle oppimisen testaamisen
useiden teemakohtaisten testien avulla, edistymisen seuraa-
misen oppilompakon kautta ja oppimisen todentamisen teema-
kohtaisilla todistuksilla. Vuoden 2025 loppuun mennessa oppi-
misen testaamisen toiminnallisuudet oli lisatty 11 teemaan.

Loppuihin neljaan teemaan toiminnallisuus lisataan kevaalla 2026.

Vuoden 2025 lopulla kaynnistettiin laajempi selvitys ForestBio-
Factsin tulevaisuuden kehityksesta yhdessa Kodan Oy:n kanssa.
Skenaariotyén avulla valmistellaan palvelun laajempaa uudis-

tusta ja tyd jatkuu vuonna 2026, jolloin tehdaan myés merkitta-
vammat investointipaatokset. Skenaariotydn yhteydessa kartoi-

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
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TUKEMINEN

VASTUULLISUUS, HALLINTO
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tettiin mahdollisuuksia ForestBioFactsin sisaisen kielimallin
lisdaamiseksi ja kilpailutettiin kumppani Al-ratkaisun kehittajaksi.
Tavoitteena on julkaista kevaalla 2026 oppimisympariston sisai-
nen Al-agentti, jonka toimittaa Bruvo Oy. Al-agentti tulee tehos-
tamaan sisallon loydettavyytta ja kaytettavyytta, parantamaan
kayttdkokemusta ja tukemaan oppimista. Erityistd huomiota
tullaan kiinnittamaan tiedon luotettavuuteen seka tietoturvaan.
Tekoalya on jo nyt hyddynnetty oppimisympariston kehittami-
sessa, kun Copilot-tydkalun avulla on tuotettu tietoturvallisesti
oppimisen testaamisen kysymyksia seka uutta sisaltéa asian-
tuntijoiden tarkistettavaksi ja viimeisteltavaksi. Lisaksi loppu-
vuodesta pilotoitiin yhdistyksen julkaisemien lehtien seka oppi-
kirjojen digitointia tavoitteena saattaa kaikki Paperi ja Puu ja
Puunvuoro-lehdet seka oppikirjat digitaalisesti ForestBioFactsin
rekisteroityneiden kayttajien saataville vuonna 2026.

. > it PR ¢ . .
Tampereen ammattikorkeakoulun TalenttiTehdas-opintokokonaisuuden opiskelijat
innovoivat kehitysehdotuksia ForestBioFactsiin.
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ForestBioFacts-webinaarisarja

ForestBioFacts-webinaarisarjasta kdynnistyi maaliskuussa jo
viides kausi. Webinaarien suosio on jatkanut kasvuaan ja ne
koetaan palautteiden perusteella tarkeiksi tilaisuuksiksi saada
nopea katsaus alan ajankohtaisiin teemoihin. Webinaareissa
kasiteltiin vuoden aikana muun muassa kemikaalien kestavaa
kayttéa ja merkitysta metsateollisuudessa, lisaarvon kasvatta-
mista ligniinipohjaisten innovaatioiden avulla, tekoalyn kayttéa
seka sivuvirtojen hyddyntamista. Webinaareihin ilmoittautui
noin 1500 paattajas, vaikuttajaa ja asiantuntijaa yrityksista,
tutkimuslaitoksista, korkeakouluista ja muista organisaatioista
maailmanlaajuisesti.

ForestBioFacts
=webinaarit 2025

‘4 |

webinaaria

1500

ilmoittautunutta

|421/5 |

palautteiden
keskiarvo

14

asiantuntija-
puheenvuoroa
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Webinaaritallenteet ovat tarkea osa ForestBioFactsin sisaltdja
ja niita hyddynnetaankin aktiivisesti muun muassa oppimate-
riaalina korkeakouluissa. Syksylla julkaistu, uudistettu webinaa-
riarkisto toi kayttdjien ulottuville kokonaisten webinaaritallen-
teiden lisaksi yksittaisten puheenvuorojen tallenteet. Tallenteita
léytyy arkistosta jo noin 60 ja puheenvuorotallenteiden yhtey-
teen on tuotettu lisaksi Copilot-tekodlyn avulla lyhyita tekstitii-
vistelmia puheenvuorojen paakohdista. Myds webinaariarkiston
kaytettavyytta kehitettiin ja itsed kiinnostavia tallenteita on nyt
entista helpompi etsia avainsanojen tai teemojen perusteella.

Webinars

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN

VASTUULLISUUS, HALLINTO
JA KEHITYS

ForestBioFacts-webinaarit 2025

12.3 Sustainable Chemistry and Fibre-Based

Products

215 Who Says You Can't Make Money from Lignin?

In collaboration with TAPPI

1.10. Al in Forest Industry: Efficiency Meets Innovation

From Waste to Worth: Turning Side Streams

11.12. into Sustainable Growth in collaboration

with Pulp & Beyond

Osallistujapalautetta

Excellent,
as always.

Very good presentations
today and smooth modera-
tion. The quality of these
webinars has improved and
they are very professional
nowadays, best in class

I could say. Thank you!

Yet another
high-quality
event from PI!

Selection of speakers
was good, from
industry to academia,
both providing expert
views on the lignin
topics.

Great set of speakers
in this Webinar giving
their views from
various angles of the
chosen theme. This is
in general a great way
to gather presenters
for what ever theme.
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Papermaking Science and Technology -kirjasarja

Papermaking Science and Technology -kirjasarjan myynti jatkui
tasaisena. Padasiallisena myyntikanavana oli verkkokauppa, mutta
kirjoja myytiin satunnaisesti myds eri tapahtumissa maailman-
lagjuisesti. Merkittavimpana myyntimarkkinana jatkoi Pohjois-
Amerikka. Vuoden 2025 myydyimmat kirjat olivat Papermaking
Part 1, Stock preparation and wet end, Papermaking Part 2,
Drying ja Paper ja Paperboard Converting.

Puunvuoro-media

Puunvuoro-media on Pl:n tammikuisen jasenkyselyn mukaan
yksi Pl:n tarkeimmista ja kaytetyimmista jaseneduista. Lehden
kehittdmistd ja kustantamista jatkettiin yhdessa Legendium Oy:n
kanssa keskittyen kahteen paateemaan: mediamyynnin ja mai-
nostamisen palvelumallin uudistamiseen ja Puunvuoro.fi-verk-
kosivuston kehitykseen ja erityisesti kansainvalisten kavijéiden
maaran kasvattamiseen tahtaaviin uudistuksiin.

VERKOSTOITUMISEN EDISTAMINEN

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN

Mediamyynnin kehittaminen keskittyi vuoden aikana uusien
mainoskonseptien ja sisaltdjen kehittamiseen seka yhteistyon
tiivistamiseen esimerkiksi isojen tapahtumien kanssa, kuten
Pulp & Beyond. Kevaalla uutena mediamyyjana aloitti Bouser
Oy:n Jukka Tiainen, kun Pl:n ja Puunvuoro-lehden pitkaaikainen
yhteistydkumppani Leif Lindberg jai elakkeelle.

Puunvuoro.fin kavijamaaran kasvattamiseksi ja sivuston hou-
kuttelevuuden lisddmiseksi puunvuoro fi-sivustolle tuotiin opis-
kelijoita ja nuoria ammattilaisia kiinnostavaa sisaltéa seka pa-
rannettiin sivuston saavutettavuutta kansainvalisille lukijoille.
Pl:n verkkosivuilta nuorten sivujen sisallét siirrettiin Puunvuoro.
fiihin ja lisaksi sivustolta loytyy nyt myos alan avoimet tydpai-
kat. Tekoalypohjaiset konekaannoékset mahdollistavat artikke-
leiden lukemisen suomen lisaksi nyt myos kuudella muulla kie-
lella: englanti, ruotsi, saksa, ranska, espanja ja portugali.
Sivuston lilkkenne onkin lahtenyt hiljalleen kasvuun. Suosituim-
pina sisaltéind olivat alan avoimet tydpaikat, uratarinat seka
jutut suurista investointihankkeista.

PUUNJALOSTUSINSINOORITRY | VUOSIKERTOMUS 2025 | AMMATILLISEN OSAAMISEN KEHITTAMINEN
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Yhteisollisyyden ja
verkostoitumisen
edistaminen

20 Jasenpalvelut

21 Seminaarit, aamiaistilaisuudet ja webinaarit
22 Muut jasentapahtumat

24 Pulp & Beyond -tapahtuma

24 Lahjakas Aleks. Lampén -kirja

25 KCL:n Paperimuseon kirjat Pl:n toimiston
kirjakokoelmaan

25 Viestinta ja markkinointi
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ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
> JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

Very good
speakers and
interesting
topic!

VASTUULLISUUS, HALLINTO
JA KEHITYS

> NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN

ps Become a Major Player in the Global Econom,

. rall
Share of World Gop Adixsted for PPR Meagurad In Inteenational Dollars

13 4%

2020

B European Union

| LIBA B China

Pl:n
tapahtumiin yli

3200

ilmoittautunutta
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Yhteisollisyyden ja
verkostoitumisen
edistaminen

Monipuoliset, kaikille tai eri jasenryhmille suun-
natut tilaisuudet laadukkaine ohjelmineen ja muut
verkostoitumismahdollisuudet pysyvat yhdistyksen
toiminnan keskidssa. Jasenkunnan monimuotois-
tuminen koulutustaustoiltaan, didinkieleltaan ja
tyotehtaviltaan pyritddn huomioimaan aiempaa
paremmin. Fyysisten tapaamisten lisaksi Pl kayt-
taa uusia digitaalisia keinoja verkostoitumiseen
jarjestamalla hybriditilaisuuksia ja webinaareja
itse seka eri kumppanien kanssa.

VERKOSTOITUMISEN EDISTAMINEN

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN >

Jasenpalvelut

Toukokuussa julkaistiin jokavuotinen jasenliite, jossa esiteltiin
Pl:n saavutuksia vuoden 2024 aikana ja kiitettiin jasenia hienosta
yhteistydsta ja tehtyjen projektien mahdollistamisesta. Liite
toimitettiin jasenille Puunvuoro-lehden 2/2025 numeron valissa.

Pl toteutti jasentyytyvaisyyskyselyita seka kevat- etta syyskau-
delta 2025. Kysely on tarkoitus jarjestaa jatkossakin kaksi kertaa
vuodessa ja sen tavoitteena on ymmartaa jasenkokemusta,
seurata toiminnan vaikutuksia ja tunnistaa kehityskohteita.
Vuoden 2025 loppupuolella jasentyytyvaisyyskyselyyn vastasi
yhteensa 110 jasentd. Vastausten perusteella Pl:n toiminnan
vahvuuksia ovat monipuoliset ja laadukkaat tapahtumat, selkea
viestinta, ajankohtaiset julkaisut seka jaseniston ja erityisesti
nuorten huomioiminen ja tukeminen. Kaikkien kyselyyn vastan-
neiden ja yhteystietonsa jattaneiden kesken arvottiin 50 euron
S-ryhman lahjakortti.

Jasenpalvelujen saralla jatkettiin keskittymista uusien jasenten
hankintaan ja yhdistykseen liittyikin monia uusia jasenia. Kaikki
uudet jasenet saivat liittymislahjana valitsemansa Papermaking
Science and Technology -kirjan. Lisaksi suosittelukampanjassa
palkittiin ahkerasti uusien vuosijasenten suosittelijoina toimineita

Kuinka tyytyvainen olet syyskauden Pl:n toimintaan?
Keskiarvo; 4,25 / Mediaani: 4
60 —

50 —
40 —
30
20 —
10 -
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henkiloita. Uusien opiskelijajasenten rekrytointi onnistui hyvin
etenkin FBI-paivassa seka syksylla korkeakouluissa toteute-
tuissa PI-Roadshow-tapahtumissa. Vuosikokouksen paatésten
myota opiskelijoille voitiin syksysta 2025 alkaen markkinoida
ilmaista jasenyyttd, mika vaikutti positiivisesti uusien opiskelija-
jasenten hakemusmaariin ja lisasi kiinnostusta Pl:n jasenyytta
kohtaan.

Pl oli innostamassa nuoria kemian pariin Kemian paiva ja y6 -tapahtumassa Heurekassa
6.3.2025.

Mihin PI:n toimintaan olet osallistunut /
mita palveluita olet kayttanyt syksyn aikana?
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Seminaarit, aamiaistilaisuudet ja webinaarit

Vuosi aloitettiin merkittavalla opiskelijoille suunnatulla tapahtu-
malla, FBI-paivalla, joka kokosi yhteen yli 242 metsateollisuuden
nykyista seka tulevaisuuden osaajia. Taman lisaksi Pl jarjesti
jasenilleen seuraavat tapahtumat:

Forest Based Industries, FBI-DAY: Wood U
16.1 Believe It? - A Sustainable Future Beyond Fossils,
Lappeenranta-Sali, Lappeenranta

Pl:n kevatseminaari - Metsdteollisuuden uudistu-
24.4. minen epdvarmuuden ajassa, hybriditapahtuma,
Scandic Marina Congress Center, Helsinki

23.9. Pl:n Stipendigaala, Pérssitalo, Helsinki

Syyskokous- ja seminaari - Tullit, turvallisuus
Jja tekodly metsateollisuuden muutosvoimina,
hybriditapahtuma, Porssitalo, Helsinki

19.11.

FBI-paiva Lappeenrannassa houkutteli paikalle noin 200 opiskelijaa.

YHTEISOLLISYYDEN JA
VERKOSTOITUMISEN EDISTAMINEN

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

Pl:n vuosikokous ja kevatseminaari jarjestettiin torstaina 24.4.2025
Scandic Marina Congress Centerissa Helsingin Katajanokalla.
Seminaaripaiva kaynnistyi Pl:n vuosikokouksella, jossa kasiteltiin
saantémaaraisten asioiden ohella yhdistyksen uudistettu strategia
vuosille 2025-2030. Varsinaisen kevatseminaarin teemana oli
Metsdteollisuuden uudistuminen epévarmuuden ajassa, ja
puhujina olivat mm. Nordean paaekonomisti Tuuli Koivu, Kemiran
toimitusjohtaja Antti Salminen, Puutuoteteollisuus ry:n toimitus-
johtaja Matti Mikkola seka Metsa Groupin liiketoiminnan kehitys-
johtaja ja hiilidioksidin talteenottohankkeen hankejohtaja Kaija
Pehu-Lehtonen. Tilaisuuden juontajana toimi MTV:n uutisankkuri
ja toimittaja Jesse Kamras.

Pl:n syyskokous ja -seminaari pidettiin keskiviikkona 19.11.2025
Porssitalolla Helsingissa. Tilaisuus oli kaksikielinen. Syysseminaa-
rin teemana oli Tullit, turvallisuus ja tekodly metsdteollisuuden
muutosvoimina. Syysseminaarin moderaattorina oli André Noél
Chaker ja puhujina olivat mm. Metsateollisuus ry:n johtaja, paa-
ekonomisti Maarit Lindstréom, kansanedustaja ja kyberturvalli-
suuden dosentti Jarno Limnéll, Stora Enson EVP, Cartonboard
Andreas Birmoser, Andritz Pulp and Paper, SVP, Region EMEA

Interesting speakers and
presentations. Although
the presentation topics
are more important, it
was nice to see a good
balance between mail
and femail leaders
presenting.

Erittdin hyva kokonaisuus,
niin jarjestelyjen kuin
esitysten suhteen.

Paikka oli erittain sopiva
kevatkokoukselle. Valoisa
ja keskella kaupunkia,
helppo saavutettavuus.
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Mirka Sireni, VTT.n Research Professor Arash Hajikhani, Metsa
Fibren SVP, Business Development Timi Hyppanen ja Aalto-
yliopiston Associate Professor Raine Viitala. Syyskokouksessa
toiminnan katsauksen, jasenasioiden ja tunnustuspalkintojen

Kevatseminaarin juontajana toimi MTV:n uutisankkuri ja toimittaja Jesse Kamras.

Very good speakers Excellent

and interesting topic! arrangements
and good quality

Hyva sekoitus programme.

ajankohtaisista

teemoista
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ohella kasiteltiin myds 2. kerran muutosehdotukset Pl:n saantoéihin.

Saantomuutosehdotukset ovat nahtavilla Pl:n jasensivuilla.

Kevat- ja syysseminaarit olivat kaikille Pl:n jasenille maksuttomia
hybriditapahtumia. Fyysiseen tilaisuuteen otettiin 200 ensimmaista
ilmoittautunutta. Yhteensa kevatseminaariin ilmoittautui 275 hen-
kilda ja syysseminaariin 301 henkilda, verkkolahetykseen ilmoit-
tautuneet mukaan lukien.

Lisaksi opiskelijoille ja vastavalmistuneille jarjestettiin seminaarien
yhteydessa ekskursiot Stora Enson paakonttorille kevaalla ja
Kemiran paakonttorille syksylla.

Pl:n stipendigaala jarjestettiin ensimmaista kertaa 23.9. Porssi-
talolla, Helsingissa. Paivan ohjelmaan sisaltyi asiantuntijapuheen-
vuoroja, paneelikeskusteluja seka nuorten tutkijoiden pitch-
esityksia. Tapahtuma huipentui stipendien jakoon ja verkostoitu-
mistilaisuuteen Pérssitalon Linnanpihalla.

Pl:n tapahtumien tallenteet, esitykset ja kuvat ovat jasenten
katsottavissa Pl:n jasensivuilla.

Kaiken kaikkiaan Pl:n viime vuoden eri tapahtumiin ilmoittautui
yli 3 200 henkil6a.

o

Kevatseminaarin yhteydessa jaetut tunnustuspalkinnot vastaanottivat (vasemmalta) Liisa

Sihvo (yhdistyksen ansioplaketti), Tapani Vuorinen (Lampén-mitali) ja Niklas von Weymarn
(yhdistyksen ansioplaketti).

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN

VASTUULLISUUS, HALLINTO
JA KEHITYS

Muut jasentapahtumat

Perinteinen Pl:n seniorilounas jarjestettiin 14.1. ravintola Pdrssissa,
Helsingissa. Tilaisuuden lounaspuheenvuorosta vastasi Aalto-
yliopiston kemiantekniikan korkeakoulun dekaani Kristiina Kruus,
joka esitteli lounaspuheessaan korkeakoulun ajankohtaisia kuulu-
misia seka yleisesti alamme tutkimuskentan mielenkiintoisia
hankkeita. Tilaisuuteen osallistui yhteensa lahes 80 yhdistyksen
jasenta.

Pl oli mukana 6.3. Heurekassa jarjestetyssa Kemian paiva ja yo
-tapahtumassa, joka toteutettiin yhteistydssa Suomalaisten Kemis-
tien Seuran kanssa. Paivan aikana erikseen kutsutuille kouluryh-
mille jarjestettiin tydpajoja ja esityksia. Illalla ohjelma jatkui avoi-
mella tilaisuudella, joka oli suunnattu kaikille kemiasta
kiinnostuneille.

Suosittu Linnanmaki-paiva vietettiin 24.5. Pl tarjosi tapahtumaan
ilmoittautuneille jasenille ilmaisia rannekkeita. Tapahtuma
houkutteli paikalle 75 iloista osallistujaa.

Lahjakas Aleks. Lampén -kirjan julkaisutilaisuus jarjestettiin 24.10.
Helsingin Kirjamessujen yhteydessa Messukeskuksessa. Tilaisuu-

[ e

Syysseminaarin juonsi André Noél Chaker.

Syysseminaarissa palkittiin Kari Tuominen Stenbdack-plaketilla, ja yhdistyksen ansio-
plaketin vastaanottivat Olli Dahl seka Heli Kangas.
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teen kutsuttiin Pl:n jasenet seka kaikki aiheesta kiinnostuneet. Joulukuussa 15.12. Plin toimistolla jarjestettiin avoimet ovet ja

Kirjoittajien Jyrki Paaskosken ja Heikki Kahkodsen lisaksi tapahtu- Jjouluglégitilaisuus. Tilaisuuteen osallistui noin 50 henkiléa, jotka

massa kuultiin inspiroiva paneelikeskustelu, jossa mukana olivat tulivat vaihtamaan kuulumisia ja tutustumaan Pl:n tiloihin. Lisaksi

kirjoittajien lisaksi Solidiumin sijoitusjohtaja Annareetta Lumme- paikalla oli Aalto-yliopiston Puunjalostajakilta esittamassa joulu- Seniorilounas, osallistujapalautetta
Timonen seka VTT.n tutkimusprofessori ja Lampén-mitalisti Ali lauluja.

Harlin. Tilaisuuteen osallistui reilut 50 henkilda.

Erittain hyva Jéilleen hyva tilaisuus,
tilaisuus joka jossa erinomainen
Muut jisentapahtumat 2025 suhteessa!’ osanotto. Jaloittelu-
tauko paaruoan
o (lounaspuheen) ja
14.1 Pl:n Seniorilounas, Porssitalo, Helsinki Hyvin jarjestelty, jalkiruoan vilissa
Pdrssitalo sopiva paikka, on hyvin tarkea
6.3. Kemian paiva ja y6 Heurekassa, Vantaa lounas erinomainen. kollegojen tapaa-
misen kannalta.
24.5. Linnanmaki-paiva, Helsinki Miellyttava
24.10 Lahjakas Aleks. Lampén -kirjan julkaisutilaisuus, tapahtuma,.jossa
" | Messukeskus, Helsinki tapaa tuttuja
vuosien varrelta.
15.12. Pl:n avoimet ovet ja jouluglogit, Espoo

= LY

Avoimet ovet, glégit ja joulutortut houkuttelivat jdseniamme ja naapureitamme Plin toimis-
tolle vaihtamaan kuulumisia ja joulutunnelmoimaan.

Julkaisutilaisuudessa pidettiin katsaus Lampénin eldmaan ja paneelikeskustelu, jossa Vuoden 2025 seniorilounaan iloisia naisosallistujia Porssitalolla.
olivat mukana Solidiumin sijoitusjohtaja Annareetta Lumme-Timonen, VTT:n tutkimus-
professori ja Lampén-mitalisti Ali Harlin seka toinen kirjan Kirjoittajista, Jyrki Paaskoski.

Iso joukko alan konkareita saapui lounaalle tapaamaan kollegoitaan.
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Pulp & Beyond -tapahtuma

Vuoden aikana valmisteltiin tulevaa kansainvalistd Pulp & Beyond
-tapahtumaa, joka kokoaa jalleen yhteen alamme kotimaiset ja
kansainvaliset osaajat 14.-17.4.2026. Tapahtuma jarjestetaan Hel-
singin Messukeskuksessa samanaikaisesti kemian alan ChemBio-
tapahtuman, Helsinki Chemicals Forum -konferenssin ja uuden
Sahko - Electricity -tapahtuman kanssa.

Tapahtuman ohjelmassa on tiistaina 14.4. kansainvalinen konfe-
renssi, jossa on avajaisosuuden jalkeen kolme omaa teemakoko-
naisuutta. Varsinaiset nayttelypaivat ovat keskiviikko 15.4. ja torstai
16.4., ja perjantai 17.4. on varattu ekskursioille. Keskiviikko-iltana
Pulp & Beyondin Main Stage-lavalla vietetadn ChemBio-messujen
osallistujien kanssa yhteinen Finnish Wappu -teemainen iltajuhla.
Torstaiaamu puolestaan aloitetaan Pl:n vuosikokouksella.

Edellisen tapahtuman tavoin korkeakouluopiskelijoille on jarjes-
tetty omaa ohjelmaa ja torstaina nuorille jarjestetddn oma messu-
risteily, talla kertaa Tallinnaan. Tapahtumaan odotetaan kotimais-
ten vieraiden lisaksi useita kansainvalisia delegaatioita ja muita
kv. vieraita.

Pulp & Beyond kokoaa yhteen alamme kotimaiset ja kansainvaliset osaajat 14.-17.4.2026.

JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

Lahjakas Aleks. Lampén -kirja

Lokakuussa ilmestyi ensimmainen eldmakerta vuorineuvos
Aleksander Lampénista. Aleksander Lampén oli yksi Puunjalos-
tusinsindorit ry:n (ent. Suomen Paperi-insindorit ry) perustajista ja
vaikutti vuosina 1918-1932 keskeisesti Suomen puunjalostusteol-
lisuudessa. Han oli monipuolinen talousmies, joka toimi asiantun-
tijana valtion komiteoissa, etujarjestoissa, politiikassa ja suuryri-
tyksen johdossa. Kun PI taytti 110 vuotta vuonna 2024, yhdistys
kaynnisti hankkeen Aleks. Lampénin ensimmaisen elamakerran
kirjoittamiseksi. Kirjoittajiksi valittiin toimittaja Heikki Kahkdnen ja
dosentti, FT Jyrki Paaskoski sekd kustantajaksi Otava Oy.

Kirja valottaa ansiokkaasti lahjakkaan Aleks. Lampénin mielen-
kiintoista elamankaarta teknisten probleemien parista valtakunnan
tason ammattijohtajaksi ja hallitusammattilaisuuden pioneeriksi.
Haasteineenkin Lampénin uratarina ja positiivinen insindoriusko
kelpaavat edelleen monen nuoren puunjalostusinsinddrin esi-
kuvaksi.

Pl:n jasenilla on mahdollisuus ostaa Lahjakas Aleks. Lampén -kirja
jasenhintaan 25 euroa Pl:n verkkosivujen kautta tai Pl:n toimistolta.

UNOHDETUN
TALOUSVAIKUTTAJAN
TARINA

Tilaisuudessa paikalla olleet Lampén-mitalistit, vasemmalta Raimo Alen, Tapani Vuorinen,
Juhani Stromberg, Ali Harlin ja Jan-Erik Levlin.
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Aleks. Lampén-kirjan julkaisutilaisuus,
osallistujapalautetta

Poikkeuksellisen jamakasti Erittain

isanndity tilaisuus, asiantuntevat, mielenkiintoinen
informatiiviset ja napakat puheen- ja onnistunut
vuorot seka tilaisuuden arvoinen tilaisuus.

aihe. Tahan kaikkeen kannatti
ehdottomasti kayttaa kaksi
tuntia elamasta.

Lahjakas Aleks. Lampeén -kirjan kirjoittajat Heikki Kahkdnen ja Jyrki Paaskoski.
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KCL:n Paperimuseon kirjojen aakkosjarjestys vauhdissa Pl:n toimistolla marraskuussa.

KCL:n Paperimuseon kirjat Pl:n toimiston
kirjakokoelmaan

Entisen KCL:n Paperimuseon esineisto ja kirjat siirrettiin Kansallis-
arkistoon yhtiéon uudelleenjarjestelyjen yhteydessa noin 15 vuotta
sitten. Vuonna 2025 tuli tieto, etta Kansallisarkiston tilat ovat me-
nossa monivuotiseen peruskorjaukseen ja KCL:n aineistolle tuli
loytaa uusi koti. Useiden keskustelujen jalkeen aineiston sijoitta-
miselle loytyi ratkaisu, jonka myota paaosa esineistosta palautui
takaisin KCL:n uusiin toimitiloihin Lohjalle ja PI lupautui sijoitta-
maan Paperimuseon kirjamateriaalin toimistonsa olemassa ole-
vaan kirjakokoelmaan.

Kirjojen siirto toteutettiin elokuun lopussa ja myohemmin marras-
kuussa Pl:n toimiston ahkerat TET-harjoittelijat aakkosjarjestivat
koko kirjakokoelman.

Viestinta ja markkinointi

Pl:n toiminnan paaviestikanavina toimivat vuoden aikana Plin
tapahtumat, jasenlehti, sahkoiset uutiskirjeet, Plin verkkosivut
seka sosiaalisen median kanavat Facebook, LinkedIn, Instagram
Jja uutena TikTok, joka otettiin kdyttédn syksylla 2025.

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

TikTok-sisaltdjen suunnittelu kaynnistyi kevaalld, ja kesan aikana
tavoitteena oli kuvata valmiiksi syksylla julkaistavat videot uuden
kanavan lanseeraukseen. Kumppaniksi valittiin markkinointi-
toimisto Dingle, jonka kanssa suunniteltiin ja tuotettiin yhteensa
kymmenen ensimmaista TikTok-videota. Sisaltdjen julkaisu aloi-
tettiin syyskuussa.

Videoiden teemoina ovat muun muassa puupohjaiset tuotteet
seka ala yleisesti. Tavoitteena on myds herattaa kiinnostusta
erityisesti hieman nuoremman kohderyhman keskuudessa ja
lisata heidan tietoisuuttaan alan mahdollisuuksista. Dinglen
yhteistydn jalkeen TikTok-videoiden tuotantoa jatkoi opiskelija
ja Pl:n uusi TikTok-tuottaja Eelis Zeiler.

Vuoden aikana paivitettiin myos Pl:n yleisia markkinointimateri-
aaleja yhteistydssa Polka Creativen kanssa. Paivityksen kohteena
olivat muun muassa Pl:n yleiset PowerPoint-kalvot, graafinen
ohjeistus seka somemateriaalien pohjat. Kesakuussa valokuvaaja
Jari Harkoénen otti tiimilaisista uudet profiili- ja ryhmakuvat, joita
kaytetaan esimerkiksi verkkosivuilla ja tapahtumayhteyksissa.

ForestBioFacts-oppimisymparistéda markkinoitiin sen omalla
LinkedIn-tililla, ForestBioFactsin omalla sahkoisella uutiskirjeella,
webinaarisarjalla, kansainvalisissa tapahtumissa seka sahkoisella
suoramarkkinoinnilla potentiaalisille asiakkaille.

Sosiaalisen median kanavissa nostettiin esille Pl:n omien viestien
ohella aktiivisesti myds alan kiinnostavia ja ajankohtaisia uutisia
Puunvuoro-mediasta. Nuorten Forumin killat valtasivat ajoittain
Pl:n Instagram-tilin kertoen opiskelueldman arjesta osana kiltojen
kanssa sovittua yhteistyéta. Myés Pl:in korkeakoulukoordinaattorit
nakyivat somessa ajoittain, tuottaen sisaltéa Instagramiin.

Filmlike-videotuotantoyhti6 tuotti vuoden aikana kaikki Pl:n ja
ForestBioFactsin webinaari- ja striimituotannot. ForestBioFacts-
webinaareja jarjestettiin vuoden aikana nelja, eri ajankohtaisiin
aiheisiin liittyen. Osa webinaareista toteutettiin yhteistydssa
kevaalla 2026 jarjestettavan Pulp & Beyond -tapahtuman kanssa.
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Pl:n somekanavat 2025

| 4690 | 8370

seuraajaa reaktiota

| 250 000

nayttokertaa

Behind the scenes -kuvaa TikTok-videoiden kuvauksista. Pl:n kasvona ja videoiden tuotta-
jana toimi kuvassa keskella istuva Eelis Zeiler.
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FBI-paiva

FBI-paiva (Forest-Based Industries Day) kerasi jalleen metsa-
teollisuuden opiskelijat ja tulevaisuuden asiantuntijat Lappeen-
rantaan 16.1.2025. Kaytannon jarjestelyista vastasi LUT-yliopiston
kemiantekniikan opiskelijoiden ainejarjestd Kemiantekniikan
kilta ry. Tapahtuma houkutteli paikan paalle mukavasti osallis-
tujia, ja tapahtumaan saapui 242 henkilda, joista 192 opiskeli-
joita. Yritysnayttelyyn osallistuneita yrityksia oli talla kertaa 15.

Tapahtuman teemana oli Wood U Believe It? - A Sustainable
Future Beyond Fossils. |ltapaivaseminaarin lomassa ja paatteeksi
opiskelijoilla oli mahdollisuus vierailla yritysten standeilla
verkostoitumassa ja keskustelemassa uramahdollisuuksista
alan asiantuntijoiden kanssa. Tapahtuma oli opiskelijoille mak-
suton ja osallistujille tarjottiin yhteiskuljetukset kumppanikor-

keakouluilta sekad mahdolliset yopymiset.

Alan tutkimus ja samalla siita nousevat innovaatiot
ovat tarkeita metsateollisuuden menestykselle ja
uudistumiselle. Valitdmme tietoa alan uudistumisen
konkreettisista esimerkeista ja uusista vastuullisista
ratkaisuista yhdistyksen tapahtumissa, eri media-
kanavissa seka ForestBioFactsissa. Vetovoimavies-
tinnassaan, yhteistyéssa alan muiden toimijoiden
kanssa PI viestii metsateollisuudesta erinomaisena
uravaihtoehtona. Pl toimii myés alan tutkimuslai-
tosten, -ohjelmien ja konferenssien kumppanina.

FBI-paiva tarjoaa opiskelijoille mahdollisuuden verkostoitua niin muiden opiskelijoiden
kuin alan ammattilaistenkin kanssa.
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FBI-paivan yhtena keynote-puhujana oli LUT-yliopiston tydelamaprofessori
Jamie Hyneman, joka liittyi mukaan Kaliforniasta etayhteydella.

FBI-paivan paneelikeskustelussa aiheena oli innovaatiot ja Al. Keskustelemassa olivat
Sanna Valkonen, UPM, Ville Leminen, LUT-yliopisto,Jarmo Tiilikka, Honeywell ja
Eelis Zeiler, opiskelija.
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PlI-Roadshow ja Pulp & Breakfast -tapahtumat

Korkeakoulukoordinaattoreidemme tuella jarjestimme kumppani-
korkeakoulujen paikkakunnilla useita opiskelijatapahtumia.

Pulp & Breakfast -aamiaistilaisuuksissa keskiossa olivat alumnien
inspiroivat uratarinat, jotka tarjosivat opiskelijoille uusia nakokulmia
Jja rohkaisua urasuunnitelmien tekoon. Tilaisuuksien yhteydessa

kaynnistyi myds mentorointiohjelma, jossa alueen mentorointi-

parit paasivat tapaamaan toisiaan. Tapahtumia jarjestettiin Oulussa,
Tampereella, Turussa, Espoossa ja Lappeenrannassa. Yksittaisiin
tapahtumiin osallistui noin 20-30 opiskelijaa ja vastavalmistunutta.

Pl-Roadshow-tapahtumat toteutettiin Tampereella, Turussa ja
Espoossa. Kolmeen tapahtumaan ilmoittautui yhteensa lahes
250 opiskelijaa ja yritysedustajaa. Kaikki tapahtumat saivat erittain
positiivista palautetta seka opiskelijjoilta etta yritysedustajilta.

Pl-Roadshow-tapahtumia kehitettiin tavoitteellisesti vastaamaan

entista paremmin opiskelijoiden ja tydelaman rajapinnassa olevia
teemoja. Ohjelmarakennetta uudistettiin korvaamalla tapahtumien
aloitusosuus yritysten pitch-puheista asiantuntijavetoisilla paneeli-
keskusteluilla. Paneeleissa kasiteltiin opiskelijoille keskeisia aiheita,

| : L L

Pulp & Breakfast -aamiaistilaisuuksien keskidssa ovat alumnien uratarinat. Espoossa
lavalla olivat Pl:n korkeakoulukoordinaattori Faizan Aurangzeb ja Metséateollisuus ry:n
ymparistéasiantuntija Helena Sivula.
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kuten kansainvalistymista, tydnhakua ja jaksamista seka koulu-
tuksen ja tyéelaman tarpeiden yhteensovittamista. Tapahtumien
toteutus perustui tiiviiseen yhteistyohén korkeakoulujen opetus-
henkilokunnan kanssa. Tampereella paneelikeskusteluihin osal-
listui opetushenkildkuntaa, ja Espoossa paneelikeskustelua kou-
lutuksen ja tydelaman tarpeiden yhteensovittamisesta johti
paikallinen professori. Lisaksi useat biotuotteiden ja biotekniikan
alan professorit ja luennoitsijat esittelivat omaa asiantuntemus-
taan, vahvistaen tapahtumien akateemista ja tyéelamalahtoista
nakokulmaa.

Metsatietoutta koululaisille

Pl jatkoi kumppanina Metsateollisuus ry:n vetdmassa Mahdolli-
suuksien Metsa -kampanjassa, jonka osana Pl yhdessa puunja-
lostusalan korkeakouluopiskelijoiden kanssa jarjestaa metsala-

hettilaita lukioihin. Pl:n koordinoimana Nuorten Forumin kiltojen
edustajat vierailivat noin 10 lukiossa ympari Suomen.

Alan vetovoimaviestintaa koulujen suuntaan edistettiin valitta-

- = o el T J:I:' E: X . PRy ol . T
malla SubjectAid-palvelun kautta puunjalostusalan korkea- e . . \

Metsateollisuutta opiskelijoille esitteleva Pl-Roadshow kaynnissa Abo Akademissa.

Pi-Roadshow-hulinaa Tampereella syksylla 2025.

Espoon PI-Roadshowssa keskusteltiin koulutuksen ja tyéelaman tarpeiden
yhteensovittamisesta.

28 PUUNJALOSTUSINSINOORITRY | VUOSIKERTOMUS 2025 | ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN JA VETOVOIMAN PARANTAMINEN



PI

29

> AMMATILLISEN OSAAMISEN > YHTEISOLLISYYDEN JA
VERKOSTOITUMISEN EDISTAMINEN

KEHITTAMINEN

koulutusesitetta sekad Puunvuoro-lehtid kouluihin. Palvelun kautta
pelkastaan Puunvuoro-lehtea tilattiin kymmeniin eri oppilaitoksiin
vuoden aikana.

Pl oli mukana Tyttéjen paiva -tapahtumassa 9.10.2025, jonka
teemana oli Kestdévid ratkaisuja STEAM-osaamisella, kattaen
luonnontieteet, teknologian, insinddritaidot, taiteet ja matema-
tilkkan. Tapahtuma tavoitti suuren joukon nuoria ja vahvisti heidan
ymmarrystaan alan mahdollisuuksista. Osallistumisemme korosti
erityisesti naisten potentiaalin merkitysta teknologia- ja luonnon-
tieteissa, joissa tydvoimapula on jo todellinen ja naisten osuus
alalla edelleen pieni.

Tekniikan museon luonnontieteita, matematiikkaa ja tekniikkaa
yhdistavan HOW-oppimisympariston toiminta kaynnistyi vuoden
aikana toden teolla. Pl oli kumppanina toteuttamassa puunjalos-
tukseen liittyvaa toiminnallista pistettd, jossa opitaan mita kaikkea
puusta voi tehda ja paastaan muovailemaan Woodcast-materiaalia.
Piste oli yksi oppimisympariston suosituimmista pisteista. HOW -
oppimisymparistén sisaltd on suunnattu erityisesti 4.-9.-luokkalai-
sille ja siella vieraili vuoden aikana noin 2500 oppilasta.

Tyttdjen paivan tapahtumassa Otaniemiessa innostettiin ylakouluikaisia nuoria opiskele-
maan luonnontieteita seka teknologisia, matemaattisia ja taideaineita.

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
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Nemus Futurum

Puunjalostusinsindorit ry jarjesti tiistaina 2.9.2025 metsaretken
ulkomaalaisille opiskelijoille ja tutkijoille Metsa Groupin Nemus
Futurumissa Lohjalla. Retki tarjosi osallistujille ainutlaatuisen
mahdollisuuden tutustua suomalaisen metsan monimuotoisuuteen,
metsanhoitokaytantoihin seka kestavan kehityksen periaatteisiin.

Yhteiskuljetus jarjestettiin Espoosta, ja seka matka etta tapahtuma
olivat osallistujille maksuttomia. Retken aikana osallistujat paasivat
kahden ryhman kierroksille Nemus Futurumissa seka nauttimaan
kahvi- ja makeatarjoilusta. Tapahtuma sai osallistujilta erinomaisen
vastaanoton, ja palautteen perusteella metsaretken keskiarvo oli
huikeat 4,9/5.

Sidosryhmatyo ja kumppanuudet

Vuoden aikana Pl jatkoi tiivista kanssakaymista useiden sisar-
organisaatioiden kanssa, ja suhdetyélla pyrittiin tukemaan myos
Pulp & Beyond -tapahtuman markkinointia.

Pl:n toimitusjohtaja Antti Lindqvist vieraili Brasiliassa ABTCP-kongressissa lokakuussa ja
piti keynote-puheenvuoron tulevaisuuden teknologioista ja suomalaisesta metsaalan
osaamisesta.
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Eniten yhteistyota oli jalleen amerikkalaisen TAPPLn ja saksa-
laisen Zellchemingin kanssa. TAPPI:n kanssa Pl jarjesti yhteisen
webinaarin toukokuussa ja jatkoi yhteistydta ForestBioFacts
Publishing Oy:n tuotteiden myynnin saralla. Zellcheming-messuilla
Pl oli mukana esittelemassa ForestBioFacts-lisenssituotetta.

Vuoden aikana yhteistyd kasvoi aiemmasta ruotsalaisen SPCl:n
kanssa, brasilialaisen ABTCP:n, intialaisen IPPTA:N ja japanilaisen
Japan TAPPI:n kanssa. SPCl:n uusi johto vieraili syyskuussa
Suomessa ja heidan kanssaan vaihdettiin ideoita ja suunniteltiin
uudenlaista yhteistyétd. Kokonaan uutta yhteistyéta tehtiin taiwa-
nilaisen Taiwan TAPPI:n kanssa, jonka konferenssiin toimitus-
johtaja Antti Lindqvist kutsuttiin puhujaksi ja suomalaisen yritys-
delegaation johtajaksi.

Kotimaassa Pl:in keskeisia yhteistydkumppaneita olivat Messu-
keskus, Metsateollisuus ry, kaikki puunjalostusalan korkeakoulut
seka monet alan jarjestoét, kuten Suomen Metsayhdistys ja Suo-
malaisten Kemistien Seura (SKS). Pl jatkoi Uusi puu -verkoston
jasenena. Walter Ahlstromin saation hallituksessa Pl:in edustajana
Jjatkoi toimitusjohtaja Antti Lindquist.

-| Maximize
the efficiency

Wacuum pumps &

i [ :
EUCEPA-verkoston kollegoja Zellcheming-messuilla Wiesbadenissa Saksassa: Vitor Lucas
(Technicelpa), Antti Lindquvist (PI), Petra Hanke (Zellcheming) ja Jan Gojny (SPPC).
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Kansainvalista tunnustusta ja huomionosoituksia yhdistyksen Paper360’-lehden Top 50 Power List -listan sijalle pohjana kehitystydlle seuraavissa kokouksissa.
19. Lehti kokoaa vuosittain listan vaikutusvaltaisista muutoksen-

o ) L R o - Jatkosopimus sihteeriydesta vuodelle 2026 allekirjoitettiin
tekijoistd, jotka tydskentelevat vasymattdmasti, intohimoisesti ja

Puunjalostusinsindérit ry:n seka ForestBioFacts Publishing Oy:n

toimitusjohtaja Antti Lindqvist sai merkittavaa kansainvalista novatiivisesti alan tulevaisuuden eteen. Joulukuussa.

tunnustusta tyéstaan, kun hanet nimettiin arvostettuun paperi-

teollisuuden kunniagalleriaan, Paper Industry International Hall

of Fameen. Kunnianosoitus julkistettiin kansainvalisen metsaalan Paper Profile P P .ﬁl

TAPPICon-konferenssin yhteydessa pidetyssa palkintogaalassa Nanar

4.5.2025. Nimitys on tunnustus Antin pitkajanteiselle tyslle metsa- Pl toimi edelleen vapaaehtoisen ymparistdselosteen, Paper aper ro e 2025 B il s,

teollisuuden strategia-, ennakointi- ja vetovoimatydn, osaamisen Profilen, sihteeristona. Vuoden lopulla mukana oli yhteensa

ja yliopistokoulutuksen kehittamisen seka alan yritysten toiminta- 25 kansainvalista yritysta ympari maailmaa. Paper Profilen

edellytysten parantamiseksi, mutta myéds Plin tydlle metsaalan ohjausryhma kokoontui vuoden aikana kahdesti. Toinen kokouk- 2 5 I 4

vetovoimaisuuden kasvattamiseksi ja alan pitamisesta houkutte- sista pidettiin marraskuussa 2025 puheenjohtajaorganisaatio T

levana tydnantajana nuorten silmiss3 api muutosten vuosien. Koehler Paperin Kehlin paperitehtaalla Saksassa. !(ansamvallsta kokousta
jasenyritysta

Vuoden alussa toteutettiin Paper Profilea koskeva asiakaskysely,

Syksylla Antti Lindqvistin seka Pl:n tyd alan hyvaksi sai lisaa
johon vastasi yhteensa 50 henkiléd ja jonka tulokset toimivat

tunnustusta, kun Lindqvist valittiin yhdysvaltalaisen TAPPI-

g - (S 7 heinzelpaper FACTS & FIGURES
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Antti Lindqvist nimitettiin Paper Industry International Hall of Fameen Vuonna 2025 Paper Profilen puheenjohtajana toimi Jens Kriete Koehler-yhtiésta.

TAPPICon-konferenssin yhteydessa 4.5.2025.
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Nuorten Forum ja korkeakouluyhteistyo
Nuorten tutkijoiden tukeminen
Diplomityd kansainvalisista opiskelijoista
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Pl pyrkii hankkimaan verkostoonsa alan nuoret
osaajat pystyakseen tarjoamaan heille tukea opin-
tojen aikana ja uran alkuvaiheessa. Alan korkea-
koulujen opiskelijajarjestét ovat Pl:n kumppaneita,
joita tuetaan taloudellisesti ja muilla tavoin. Nuorten
tutkijoiden tukeminen stipendein ja mm. pitchaus-
koulutuksen jarjestaminen on konkreettista tyéta
tavoitteiden eteen. Korkeakoulu-koordinaattorien
verkoston avulla Pl jarjestaa tapahtumia lahella
opiskelijoita tarjoten myds jasenyrityksille mahdolli-
suuden tutustua nuoriin.
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Mentorointi

Kauden 2025 mentorointiohjelma saatiin paatdkseen lokakuun
lopussa 13 mentorointiparin voimin. Mentoroinnin aloituspalaverit
jarjestettiin Espoossa, Oulussa ja Tampereella Pulp & Breakfast
-tapahtumien yhteydessa. Pidimme kaikkien osallistujien kesken
valipalaverin 27.5.2025 Teamsin valityksella, jossa vierailevana
puhujana toimi toimitusjohtaja Jari Hellsten Logic Emotion
yhtiosta. Paatdspalaveri pidettiin hybriditilaisuutena Espoossa
13.11.2025 VTTin tiloissa.

Stipenditoiminta

Pl:n yksi ndkyvimmista toimintamuodoista ulospain on ollut
stipendien myéntaminen erityisesti opiskelijoille ja nuorille
tutkijoille. Vuonna 2025 jaettiin stipendeja noin 160 000 euron
edesta. Stipendeja jaettiin opiskelijastipendeind, tutkimusapu-
rahoina, Puupohjaisen tulevaisuuden tekija -kannustusstipen-
deind, C.J. Janssonin palkintona, korkeakoulujen tunnustus-
palkintoina, Andritz Oy:n stipending, Valmet Sustainable
Pulping-apurahana seka matka-apurahoina Tukholmassa mar-
raskuussa jarjestettyyn Marcus Wallenberg Prize -tilaisuuteen.

Vuonna 2025 stipendikaytantdja uudistettiin siten, etta stipen-
deja voi hakea vain kerran vuodessa, maaraaikaan 5.5. men-
nessa. Samanaikaisesti stipendien arviointiprosessia ja siihen
littyvia tydkaluja kehitettiin merkittavasti. Hakemusmaarien
merkittavan kasvun johdosta ja arviointitydon sujuvoittamiseksi
stipenditoimikunta jaettiin kahteen arvioijaryhmaan, mutta kai-
kista stipendeistd keskusteltiin edelleen yhteisesti koko toimi-
kunnan kesken ennen paatoksentekoa.

Hakemustietojen jasentelya selkeytettiin, arviointialustaa
parannettiin ja arviointikriteereja tasmennettiin yhteistydssa
stipenditoimikunnan kanssa. Tavoitteena oli keventaa arviointi-
tydn kuormitusta seka tehostaa Pl:n tydntekijéiden tydskentelya.

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN

VASTUULLISUUS, HALLINTO
JA KEHITYS

2,22 %
4,44 %
4,44 %
4,44 %

37,38 %

6,67 % L

20 %

20 %

Opiskelijastipendit

Korkeakoulujen tunnustuspalkinnot
Tutkimusapurahat

Markus Wallenberg Prize -matka-apurahat

C.J. Jansson -palkinto

Puupohjaisen tulevaisuuden tekija -kannustusstipendi
Valmet Sustainable Pulping -tunnustuspalkinto
Andritz Oy:n tunnustuspalkinto
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Puunjalostusinsindorit ry jarjesti Porssitalolla 23.9. ensimmaista
kertaa Pl:n Stipendigaalan, joka tarjosi ajankohtaisia nakékulmia
metsateollisuuden korkeakoulutukseen, kansainvalisten osaajien
houkutteluun seka tekoalyn ja digitaalisten tydkalujen hyddynta-
miseen opetuksessa ja tydelamassa. Stipendigaalaan osallistui
80 % kaikista stipendin sagjista.

Paivan ohjelmassa kuultiin inspiroivia puheenvuoroja ja paneeli-
keskusteluja, ja nuoret tutkijat esittivat innostavia pitch-esityksia
tutkimuksistaan. Tapahtuma huipentui Plin stipendien jakoon ja
rennompaan illanviettoon Linnanpihalla, jossa vieraat verkostoi-
tuivat kuplivan, musiikin ja tarjoilujen aarella.

Stipendigaala kerasi osallistujilta erinomaista palautetta ja vah-
visti Pl:n roolia metsateollisuuden koulutuksen, tutkimuksen ja
kansainvalisten yhteyksien edistajana.

Nuorten Forum ja korkeakouluyhteisty6

Pl jatkoi puunjalostusalan korkeakoulujen opiskelijajarjestéjen
yhteisverkoston, Nuorten Forumin (NF) toimintaa.

Stipenditoimikunnan puheenjohtaja Kristiina Poppius-Levlin pitdmassa maljapuhetta
ennen stipendien jakoa.

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

Kumppanikorkeakoulujamme ovat Aalto-yliopisto Espoossa,
Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu XAMKin Savonlinnan
kampus, LUT-yliopisto Lappeenrannassa, Oulun yliopisto,
Tampereen ammattikorkeakoulu ja Tampereen yliopisto seka
Abo Akademi Turussa. Kokoukset toteutettiin hybridina, jolloin
NF-edustajilla oli mahdollisuus osallistua kokouksiin joko pai-
kan paalla tai virtuaalisesti.

Kiltojen tukemista jatkettiin vuosisopimuksin ja opiskelijoille tar-
jottiin somekoulutusta. Vuoden aikana jatkettiin suosittua some-
viikkotoimintaa, jossa killat vuorotellen kertoivat arjestaan Plin
Instagram-tililla. Paivitykset herattivat jalleen paljon positiivista
huomiota.

Pl:n opiskelijakoordinaattoriverkosto laajeni vuoden aikana, kun
Tampereen yliopistolle saatiin oma koordinaattori. Korkeakoulu-
koordinaattorit toimivat Pl:n kumppanikorkeakouluilla ja heidan
tehtavanaan on tiedottaa opiskelijoille yhdistyksen toiminnasta.
Koordinaattorit osallistuvat aktiivisesti myds Pl:n tapahtumien,
kuten Pl Roadshow'n ja Pulp & Breakfast -tapahtumien, ohjel-
mien suunnitteluun ja jarjestamiseen.

1) PuuNsaLosTus- <
Y INSINOORIT
PINES Svesser i

Marcus Wallenberg Prize -tapahtumaan (MWP) Tukholmaan Suomesta lahteneiden nuorten
tutkijoiden ryhma.
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Nuorten Forumin jasenille jarjestettiin somekoulutusta, kouluttajana toimi pakkaussunnit-
telija ja vaikuttaja Outi Oravainen (oikealla taaimmaisena).

Pl-Roadshow-tunnelmaa Tampereella syksylla 2025.
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Nuorten tutkijoiden tukeminen

Nuoria tutkijoita tuettiin vuoden aikana erityisesti stipendein,
tunnustuspalkinnoin ja jarjestamalla koulutusta.

Pl toimi jalleen koordinaattorina Marcus Wallenberg Prize -tapah-
tumaan (MWP) Suomesta lahetettavien nuorten tutkijoiden valin-
nassa. Yhdessa VTTn, Luonnonvarakeskuksen ja Péyry-rahastojen
kanssa Pl sponsoroi kymmenen nuoren tutkijan osallistumisen
marraskuussa Tukholmassa jarjestettyyn tilaisuuteen. Nuorten
tutkijoiden ryhmalle jarjestettiin pitch-koulutustilaisuus uuden
stipendigaalan yhteydessa syyskuussa, jolloin kouluttajana toimi-
vat tiedetoimittaja Nina Pulkkis ja MW/P-pitch -kilpailun aiemmin
voittanut tutkija, TKT Alexander Henn.

Pl jatkoi myds VTT:n ja RISE:n koordinoiman 5-vuotisen Emission
Free Pulping -hankkeen tukijana.

g 63

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN VASTUULLISUUS, HALLINTO
TUKEMINEN JA KEHITYS

Diplomity6 kansainvalisista opiskelijoista

Vuoden 2025 lopulla diplomitydntekijana PL:LL& aloitti Tampereen
yliopiston materiaalitekniikan opiskelija Noora Salmela. Hanen
tyonsa tarkastelee kansainvalisten opiskelijoiden ja osaajien inte-
groitumista seka tyéllistymista suomalaiseen metsateollisuuteen.
Joulukuussa toteutettiin diplomitydn osana kyselytutkimus, joka
suunnattiin alan kansainvalisille opiskelijoille, ainejarjestdille ja
yrityksille. Tyon tavoitteena on tukea paivitetyn strategiamme
toimeenpanoa erityisesti kansainvalisten opiskelijoiden ja osaa-
jien osalta. Diplomityd valmistuu kevaan 2026 aikana, ja sen tu-
loksia tullaan esittelemaan jasenistolle sekd muille sidosryhmille.

Marcus Wallenberg Prize -tapahtuman Young Researcher Challenge -kilpailun voittaja- Valmet Sustainable Pulping -palkinnon saivat Martta Harsia LUT-yliopistosta ja Filip Engstrom Pl:n diplomitydntekija Noora Salmela esitteli tydnsa alustavia tuloksia FBI-paivassa Turussa
kolmikko: Joel Kostensalo (2. palkinto, Luke), Marina Mehling (1. palkinto, UBC BioProducts Aalto-yliopistossa. Keskella Olli Tuovinen Valmetilta onnittelemassa palkinnon saajia. 28.1.2026.

Institute), Giiguulen Enkhsaikhan (3. palkinto, Aalto-yliopisto)
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Kaikki Pl:n toiminta toteutetaan vastuullisesti,
kestavasti ja korkeita eettisia periaatteita noudat-
taen. Lakien, saantdjen ja hyvien tapojen noudatta-
minen kuuluvat kaikille. Nama huomioiden Pl ja sen
tyontekijat sitoutuvat toimimaan aina oikein ja Pl:n
hyvaksi kaikessa toiminnassaan. Yhdistyksen toimin-
taa ja sen vastuullisuutta kehitetaan pitkajanteisesti
ja parhaaseen saatavilla olevaan tietoon perustuen
ymparisto-, sosiaalisen ja taloudellisen vastuun
nakokulmista.
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Kaikki toimintaamme ja hallintoomme osallistuvat henkilét ja
organisaatiot ovat velvollisia varmistamaan, etta toiminta on
taysin moitteetonta ja etta he toimivat aina taysin kilpailulain-
saadanndn ja muiden voimassa olevien lakien ja saantdjen
mukaisesti. Yhdistys ei osallistu jasenorganisaatioidensa tai
henkildjasentensa tyénantajien kilpailullisiin paatdksiin, eika
nain ollen rajoita millaan tavoin yritysten valista kilpailua. Pl
yllapitad ja viestii kilpailulainsaadanndsta jasenilleen saannolli-
sesti ja paivittaa ohjeistusta, mikali Euroopan unioni tai kansalli-
nen lainsaadantd tai viranomaisten ohjeet antavat siihen aihetta.

Emme keskustele tai vaihda yksityiskohtaista tai luottamuk-
sellista tietoa seuraavista aiheista:

@ G @d a 9

Hinnoittelu Hankinta Tuotanto Liikevaihto Kustannukset
o = L 0B
Asiakkuudet Rekrytointi Investoinnit Liikesalaisuudet

Yhdistyksen tapahtumissa ja toiminnassa ei sallita hairintaa tai
mitaan muuta asiatonta kaytosta.

Kunnioitamme ihmisia ja ihmisoikeuksia, otamme ymparisto-
vaikutukset ja monimuotoisuuden huomioon paatdksissamme,
hankinnoissamme ja muissa valinnoissamme, ja meilla on nolla-
toleranssi lahjonnan suhteen. Valtamme henkildokohtaisista
intresseista tai suhteista johtuvia eturistiriitoja lilkketoimintarat-
kaisuissa ja rekrytoinneissa, noudatamme kilpailulakeja toimin-
nassamme ja kasittelemme luottamuksellista tietoa varoen ja

-6,8%
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saantdjen mukaisesti seka huolehtimalla riittavasta tietoturvasta.

Pl sijoittaa vain eettiset ja kestavan kehityksen kriteerit tayttaviin
yhtidihin ja kohteisiin. Sijoituksia tehtaessa tarkistetaan kestavan
kehityksen kriteerit eri indekseista ja tarvittaessa pyydetaan kau-
pan jarjestajalta erityisselvitys sijoitustuotteen ESG-kaytannaista.

Yhdistys haluaa toimia edellakavijana vastuullisuudessa ja
entista kestavampien toimintamuotojen kayttdonotossa, ja olla
toiminnallaan edistdmassa koko alan vastuullisuuden kehitysta.
Metsateollisuuden tarjoamista kestavista ratkaisuista viestimi-
nen on tarkea osa yhdistyksen toimintaa.

Toimintamme vastuullisuutta linjaavat ohjeet on maaritelty

muun muassa kilpailulainsaadannén huomioimiseen liittyvassa
lausunnossa.

Pl:n strategiatydn 2025-2030 yhteydessa vastuullisuuden mer-
kitysta Pl:n toiminnassa korostettiin entisestaan ja vuoden aika-
na kehitettiin erityisesti Pl:n vastuullisuustoiminnan mittarointia
ja seurantaa sosiaalisesta, ymparistd- ja taloudellisesta nakd-
kulmasta. Vastuullisuusmittaroinnin kehittamisessa konsultoitiin
vastuullisuusasiantuntija Riikka Joukiota. Sosiaalista vastuulli-
suutta seurataan jatkossa henkildstd- etta jasentyytyvaisyyden
avulla, ymparistovastuullisuutta matkustamisen ja tapahtumien
hiilijalanjaljen avulla ja taloudellisen vastuullisuuden mittareina
ovat sijoitustoiminnan mittarit. Vuoden 2025 vastuullisuusluvut
tulevat toimimaan pohjana ja paatéksenteon tukena Pl:n vastuul-
lisuustoiminnan kehittamiselle.

-22,2%


https://www.puunjalostusinsinoorit.fi/tietoa-pi-sta/kilpailulainsaadannosta/
https://www.puunjalostusinsinoorit.fi/tietoa-pi-sta/kilpailulainsaadannosta/
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Arvopaperilautakunta (APL) valvoo Pl:n hallituksen alaisena
yhdistyksen sijoitusvarallisuuden kehitysta, arvioi sen rakennetta
ja tarvittaessa kayttaa arviointiin myos ulkopuolisia sijoitusalan

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, jonka jasenet edustavat halli-
tuksessa itsedan, mutta tulevat mahdollisimman tasapuolisesti

37

alan yrityksista ja yhteisdista.

Vuonna 2025 Pl:n hallitus kokoontui virallisesti kuusi kertaa.
Hallituksen sisaiseen tydvaliokuntaan kuuluivat Pia Nilsson,
Pirita Mikkanen, Jari Nikkinen ja Antti Lindqvist.

Vuoden aikana kaksi kertaa kokoontuneeseen saantémaardiseen
vaalikomiteaan kuuluivat istuvan puheenjohtajan Pia Nilssonin
lisaksi entiset puheenjohtajat Riikka Joukio, Janne Ussa ja

Katja Metsaranta.

PUUNJALOSTUSINSINOOGRIT RY:N HALLITUS 2025

Pia Nilsson, puheenjohtaja

Milla Kopisto, nuori jasen, 24.4.2025 saakka
Lotta Martin, nuori jasen, 24,4,2025 alkaen
Pirita Mikkanen, varapuheenjohtaja

Pekka Moisio, jasen

Jari Nikkinen, jasen

Lauri Pehu-Lehtonen, jasen, 24.4.2025 saakka
Jussi Piira, jasen, 24.4.2025 alkaen

Tuukka Sormunen, jasen

Mari Taipale, jasen

Jarkko Tehomaa, jasen

Atte Virtanen, jasen

Mari Zabihian, jasen

Antti Lindquist, toimitusjohtaja

Vera Hallikainen, sihteeri
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Antti Lindqvistin Paper Industry International Hall of Fame -nimitysta ehdottaneen
toimikunnan kiitosillallinen kesakuussa.

ammattilaisia.

ARVOPAPERILAUTAKUNTA 2025

Ainomaija Haarla, puheenjohtaja
Kai Korhonen, jasen

Matti Nenonen, jasen

Jyrki Ovaska, jasen

Antti Lindqvist, toimitusjohtaja
Natalia Musina, sihteeri

Stipenditoimikunta toimii hallituksen valmistelevana elimena
stipendeihin, apurahoihin, tunnustuspalkintoihin ja ansiomerk-
keihin liittyvissa asioissa.

STIPENDITOIMIKUNTA 2025

Kristiina Poppius-Levlin, puheenjohtaja
Kalle Ekman, jasen

Christine Hagstrém-Nasi, jasen

Leena Paavilainen, jasen

Petri Soderberg, jasen

OLlli Tuovinen, jasen

Antti Lindqvist, toimitusjohtaja

Donika Morina, sihteeri
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Nuorten Forum koostuu alan korkeakoulujen kiltojen puheen-
johtajista ja valittaa ajankohtaisia kuulumisia opiskelijoilta Plin
kautta yrityksille ja toiseenkin suuntaan.

NUORTEN FORUM 2025

Lotta Martin, puheenjohtaja, Kemistklubben (AA)
Lina Ahsan, Paperikerho (TAMK)

Joonatan Kaskimies, Puunjalostajakilta (Aalto)
Emilia Ojala, Materiaalitekniikan kilta (TUNI)
Joona Helikoski, SAIO (XAMK)

Jesse Pitkanen, Prosessikilta (OY)

Joonas Kaven, Kemiantekniikan kilta (LUT)
Vertti Kemppi, Puumekanistikerho (Aalto)
Juho Talsta, Prosessiteekkarit (Aalto)

Antti Lindqvist, toimitusjohtaja

Donika Morina, sihteeri
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Puunjalostusinsinédrit ry:n enemmistdomistaman kustannus-
osakeyhtio ForestBioFacts Publishing Oy:n yhtiokokous pidettiin
22.5.2025. Yhtidn puheenjohtajana toimi vuoden aikana Jenny
Miller-Wahlman ja varapuheenjohtajana Leena Yliniemi. Yhtion
toimitusjohtajana toimi Pl:n toimitusjohtaja Antti Lindqvist.
Hallitus kokoontui vuoden aikana kaikkiaan nelja kertaa.

FORESTBIOFACSTS PUBLISHING OY:N HALLITUS 2025

Jenny Miiller-Wahlman, puheenjohtaja
Janne Aaltio, jasen, 22.5.2025 saakka
Marko Erola, jasen, 22.5.2025 alkaen
Markku Herrala, jasen, 22.5.2025 saakka
Lotta Forssell, jasen

Janne Laine, jasen

Mika Makinen, jasen

Saara Soderberg, jasen

Atte Vaisanen, jasen, 22.5.2025 alkaen
Leena Yliniemi, varapuheenjohtaja
Antti Lindqvist, toimitusjohtaja

Vera Hallikainen, sihteeri

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN

VASTUULLISUUS, HALLINTO
JA KEHITYS

ForestBioFacts Publishing Oy:n julkaiseman Puunvuoro-lehden
toimitusneuvosto ideoi ja suunnittelee lehden ja sen verkko-
median kiinnostavaa ja ajankohtaista sisaltéa.

PUUNVUORO-LEHDEN TOIMITUSNEUVOSTO 2025

Mika Makinen, Metsateollisuus ry
Sini Paloheimo, UPM

Ingrid Peura, Stora Enso
Katariina Saelan, Metsa Group, 30.8.2025 saakka
Katariina Torvinen, VTT

Jaakko Liikanen, Legendium Oy
Markku Selander, Legendium Oy
Jouni Toérrénen, Legendium Oy
Antti Lindqvist, Pl

Vera Hallikainen, PI

Elisa Heiskanen, PI

Natalia Musina, Pl

Yhdistyksen taloushallinto ostettiin 15.8.2025 saakka Talenom-
konsernilta. Elokuusta alkaen taloushallinnon palveluista vastasi
Balance-Impact Oy. Tilintarkastuksen suoritti tilintarkastustoi-
misto Grant Thornton Oy ja vastuullisena paatilintarkastajana
toimi KHT Kati Kareinen.
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31.12.2025 jasenmaara oli edellisiin vuosiin verrattuna seuraava:

31.12.

2025
Kunniajasenia 6
Kutsujasenia 31

Pysyvia jasenia ja vuosijasenia 2276

Opiskelijajasenia 342
Henkiléjasenia yhteensa 2655
Toiminimijasenia 49

Vuosikokouksessa yhdistyksen uusiksi vuosijaseniksi liittyi 17 henkilda ja uusiksi opiskelija-

3112,
2024

7
31
2273
314
2625
48

31.12.
2023

6
32
2292
311
2641
48

31.12.
2022

6

32
2296
269
2603
48

31.12.
2021

28
2315
275
2623
48

3112,
2020

27
2346
285
2663
48

3112,
2019

27
2367
252
2652
48

jaseniksi 34 henkiloa. Lisaksi hyvaksyttiin yksi uusi kutsujasen ja kaksi uutta toiminimija-
sentd. 26 vuosijasentq, 5 opiskelijajasenta erosi yhdistyksesta.

Syyskokouksessa puolestaan hyvaksyttiin 26 uutta vuosijdsenta ja 60 uutta opiskelija-
jasenta. Erostaan yhdistyksen jasenyydesta ilmoitti 31 vuosijasentd, 9 opiskelijajasenta

ja yksi toiminimijasen. Vuoden aikana yhdistys sai tiedon 29 jasenen poismenosta.

Kaikki jasenmuutokset huomioituna henkildjasenmaara nousi hieman edelliseen vuoteen

verrattuna.

Vuonna 2025 Pl:n uudeksi toiminimijaseneksi liittyivat:

CMPC Holding Finland Oy
Fiberdom Oy
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Vuosikokous vahvisti toimintavuoden 2025 vuosimaksut seuraaviksi:

Henkiléjasenet

Vuosijasenet

Vuosijasenet puolisoalennuksella

Vastavalmistuneet jasenet;
alennus viiden vuoden ajan valmistumisesta

Opiskelijajasenet
Elakkeella olevat / pysyvat jasenet

(kannatusjasenmaksu sisaltaen lehden)

Toiminimijasenet

Ryhma 1 liikevaihto < 1 M€

Ryhma 2 liikevaihto 1 - 10 M€
Ryhma 3 liikevaihto 10 - 20 M€
Ryhma 4 liikevaihto 20 - 100 M€
Ryhma 5 liikevaihto 100 - 500 M€
Ryhma 6 liikevaihto 500 - 2 500 M€
Ryhma 7 liikevaihto > 2 500 M€

85 €

36 €

66 €

0€

66 €

530 €
1060 €
3800 €
6300 €
8 800 €
15900 €
27 900 €

VASTUULLISUUS, HALLINTO
JA KEHITYS
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Pl:n kunniajasen, TkT Antti Arjas
FK Liisa Blomberg

Lic.Sc. Sreenivasan Chandrasekhar
DI Ulf-Christian Dahlberg

FM Kristina Eravuo

DI Mauri Haapanen

DI Veli Hulkko

DI Martti Inkala

Ekon. Jouko Jaakkola

DI Olli Jalkanen

TKL Seppo Karisalo

Lilja Klemetti

DI Antero Komppa

FL Timo Korpi

TkL Osmo Kyttala

YHTEISOLLISYYDEN JA

VERKOSTOITUMISEN EDISTAMINEN

08.03.2025
13.04.2025
15.06.2024
17.10.2025

04.07.2025
06.04.2025
15.07.2025

05.01.2022
18.08.2025
30.01.2025
12.01.2025
20.02.2025
03.06.2025
12.12.2024
02.10.2025

Toimintavuoden aikana yhdistys sai tiedon seuraavien jasenten poismenosta:

Liittymis-
vuosi

1965
1971
2001
1963
1963
1967
1962
1957
1994
1967
1969
2024
1984
2000
1967
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ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

DI Pertti Lassila

TkL Hannu Nilsen
Ins.(YAMK) Niilo Lehtinen
DI Viljo Paljakka

Ins. Seppo Peltonen
DI Risto Rautio

DI Pentti Rouhiainen
Ins. Reijo Saari

Ins. Jorma Satola
TKkT Pentti Sierila

DI Jyrki Taipale

DI Teemu Tanner

DI Markku Wahlman
DI Mari Walker

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN

26.01.2025
07.05.2025
16.05.2025
02.05.2025
19.09.2022
09.07.2024
15.12.2024
30.10.2022
28.08.2024
28.04.2025
26.05.2025
02.04.2025
06.09.2025
28.04.2025

Liittymis-
vuosi

1962
1966
1974
1972
1977
1963
1962
1967
1972
1960
1987
1977
1965
2001

VASTUULLISUUS, HALLINTO
JA KEHITYS
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KEHITTAMINEN

Osana Plin laatimaa vuosien 2025-2030 strategiaa sitouduttiin
uuteen toimintaa maarittavaan strategiseen pylvaaseen: tiedolla
johtamiseen. Se tarkoittaa jarjestelmallista datan kasittelyd, kayt-
toonottoa ja hyddyntamista paatdksenteon tukena. Kaytannén
tasolla tiedolla johtamiseen sitoutuminen koskee useaa eri
osa-aluetta.

Kaytantéjen osalta olemme sitoutuneet tallentamaan tietoja kos-
kien mm. tapahtumiin, viestintaan ja markkinointiin, seka vastuul-
lisuuteen uusilla tavoilla ja laajuuksilla. Teknisella puolella olem-
me luoneet tiedon tallentamiselle uusia ratkaisuja, jotta se on
paremmin jarjestelmien hyddynnettavissa. Tama on mahdollis-
tanut mm. koko organisaation kattavan sisdisen kalenterin kehit-
tamisen, seka Pl:n oman Microsoft Power Bl-tyékaluja kayttavan
ns. Master Dashboardin luomisen. Master Dashboardin tavoite
on tarjota Pln tiimille ja hallinnolle kiteytys kaikesta toimintamme
luvuista, siististi visualisoituna. Lisaksi tavoitteena on ollut vdhen-
taa toistuvaa manuaalista tyota.

Vuonna 2025 Master Dashboard rakentui, seka alkoi tukemaan
paatéksentekoa etenkin arvopaperilautakunnan, Pl:n hallituksen,
seka ForestBioFacts Publishing Oy:n hallituksen toiminnassa.
Seuraavina tavoitteina projektin kehityksessa on tukea viestin-
taamme ja markkinointiamme paremmin, seka tehostaa sisaista
projektiemme seurantaa ja raportointia.

PUUNJALOSTUSINSINOORITRY | VUOSIKERTOMUS 2025 | VASTUULLISUUS, HALLINTO JA KEHITYS

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
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NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN

> TUKEMINEN

JA KEHITYS

Tiedolla
johtaminen

TALOUS TAPAHTUMAT JASENDATA VIESTINTA & OPISKELUA FBF PUBLISHING VASTUULLISUUS
MARKKINOINTI | PAL T oy

Pin hallitus
Arvopaperilautakunta
Stipenditoimikunta
Nuorten Forum

ForestBioFacts Publishing Oy:n
hallitus

Puunvuoron toimitusneuvosto

VAIKUTUS & TUKI:

PAATOKSENTEKO & STRATEGIATYO JA VIESTINTA JA PALVELUIDEN
SEURANTA SEURANTA MARKKINOINTI KEHITTAMINEN

Pin strategian tavoitteiden ja
valittujen painopistealueiden
edistaminen

Strategiatyon vaikuttavuuden
seuranta

Strategisten kehitysprojektien
suuntaaminen ja
edesauttaminen

Arki- ja strategiatyon yleinen
tehostaminen

Saavutettavuuden
kehittaminen

Jasentiedotuksen
parantaminen ja PLn tyon
vaikuttavuudesta
kertominen

Markkinoinnin
tehostaminen

Varkkosivujen ja muun Pin
viestinnan sisallon
monimuotoistaminen (mm.
kieliversiot)

Tapahtumien kehittdminen ja
parempi kohdentaminen mm
seminaarit. webinaarit.
konferenssit,
opiskelijatapahtumat

ForestBioFacts-sisallon laadun
parantaminen ja kehittaminen

Puunvuoro-lehden sisallon
monipuolisuus ja
monimuotoisuus

Digipalvelujen kehittaminen
tekodlyn avulla (mm.
seminaarisisallon refererointi)

VASTUULLISUUS, HALLINTO
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Yhdistyksen toiminnan tulos seka rahallinen asema vuonna 2025 ilme-
nevat vuosikertomuksen liitteista, jotka esittavat tuloslaskelmaa, tasetta
Jja osaketilia. Yhdistyksen rahastojen tulot ja menot on kasitelty erikseen.

Pl:n talous pysyi vuoden aikana vakaana, ja haastavasta toimintaympa-
ristésta huolimatta yhdistyksen tulot ja menot pysyivat pitkalti edellisen
vuoden tasolla. Toiminnan laajuus pysyi monipuolisena ja aktiivisena.
Yhdistyksen varsinaisen toiminnan tuotot laskivat kertaluonteisten
tulojen ollessa tana vuonna alhaisemmat, Sijoitustoiminnan tuotot
olivat toista vuotta perakkain normaalia korkeammat johtuen vuonna
2024 aloitetun uuden hajautusstrategian toimenpiteista Pl:n sijoitus-
salkuissa.

Myobnnettyja stipendeja ja tunnustuspalkintoja oli maarallisesti ja rahal-
lisesti hieman edellisvuotta enemman. Vuonna 2023 aloitettua pitka-
aikaista yhteistyota koko metsateollisuutta hyddyttavan Emission

Free Pulping -hankkeen kanssa jatkettiin.

Myods vuonna 2026 epavarmojen aikojen odotetaan jatkuvan, mika
voi valillisesti vaikuttaa negatiivisesti yhdistyksen talouteen.

Yhdistyksen varsinaisen toiminnan tilikauden operatiivinen tulos

(= varsinaisen toiminnan kulujaama - sijoitus- ja rahoitustoiminnan
osinkotuotot ennen muiden sijoitusten nettotuottoa ja arvonalen-
nuksia) on + 39 947 euroa (v. 2024: + 108 517 euroa) ja kirjanpidollinen
tulos on + 878 761 euroa (v. 2024: + 692 387 euroa). Ko. ylijgama
kirjataan voitto/tappiotilille.
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ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
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TULOSLASKELMA
Varsinainen toiminta
Tuotot

Kulut
Henkilostokulut
Muut kulut

Tuotto-/Kulujaama

Varainhankinta
Tuotot
Kulut

Tuotto-/Kulujaama

Sijoitus- ja rahoitustoiminta
Tuotot
Kulut

Tuotto-/Kulujaama

Rahastosiirto

Tilikauden yli-/alijaama

1.1.-31.12.2025

142 789,00

-442 264,03
-639 739,90
-1 082 003,93

-939 214,93

385 249,50
-137 335,17

-691 300,60

1701 805,36
95 735,89

1106 240,65
-227 479,56

878 761,09

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN

1.1.-31.12.2024

204 915,73

-409 889,91
-665 424,83
-1 065 314,74

-860 399,01

394 799,00
-140 84917

-606 449,18

223170193
-644 976,86

980 275,89
-287 888,53

692 387,36

VASTUULLISUUS, HALLINTO
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KAYNTI- JA POSTIOSOITE

Tekniikantie 4 C
02150 Espoo

info@puunjalostusinsinoorit.fi
etunimi.sukunimi@puunjalostusinsinoorit fi

SEURAA PI:TA VERKOSSA JA MEDIASSA

www.puunjalostusinsinoorit.fi
WWW.puunvuoro.fi

www.forestbiofacts.com

ﬂ Facebook: @puunjalostusinsinoorit

Instagram: @puunjalostusinsinoorit

) Linkedin: Puunjalostusinsinéeérit ry | ForestBioFacts
Tiktok: @puunjalostajat

#puunjalostusinsinoorit #Plprof

PUUNJALOSTUSINSINOORITRY | VUOSIKERTOMUS 2025 | VASTUULLISUUS, HALLINTO JA KEHITYS

YHTEISOLLISYYDEN JA
KEHITTAMINEN VERKOSTOITUMISEN EDISTAMINEN

ALAN UUDISTUMISEN EDISTAMINEN
JAVETOVOIMAN PARANTAMINEN

NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN VASTUULLISUUS, HALLINTO
TUKEMINEN JA KEHITYS

PI:N TIIMI 2025

PI:N TOIMISTO
Antti Lindquist, toimitusjohtaja

Vera Hallikainen, kehityspaallikko, toimitusjohtajan sijainen

Elisa Heiskanen, markkinointi- ja toimistokoordinaattori
Atte Jantti, projektikoordinaattori

Donika Morina, projektipaallikkd

Natalia Musina, projektipaallikko

Noora Salmela, diplomityontekija 1.10.2025 alkaen
Eelis Zeiler, sisallontuottaja, 1.5.2025 alkaen

PI:N KORKEAKOULUKOORDINAATTORIT
Faizan Aurangzeb, Aalto-yliopisto

Sampo Kapanen, LUT-yliopisto, 1.8.2025 alkaen
Elli Oksanen, TUNI, 1.2.2025 alkaen

Risto Ruohola, Abo Akademi

Tuuli Rummukainen, TAMK

Niklas Saari, Oulun yliopisto

Eelis Zeiler, LUT-yliopisto, 30.4.2025 saakka



https://www.facebook.com/puunjalostusinsinoorit
https://www.instagram.com/puunjalostusinsinoorit/
https://www.linkedin.com/company/puunjalostusinsin%C3%B6%C3%B6rit-ry---forest-products-engineers
https://www.linkedin.com/showcase/forest-biofacts
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Seminaariohjelmat ja muut tapahtumat 2025

PI:N SENIORILOUNAS 14.1.2025
Ravintola Pérssitalo, Helsinkl

1200 Kokoontuminen ja alkumaljat

1230 Lounas

Lounaspuhe:
Kristiina Kruus, dekaanl, Aalto-yliopiston kemilantekniikan korkeakoulu

1700 Tilaisuus paattyy

FOREST BASED INDUSTRIES, FBI-DAY 16.1.2025

Paikka: Lappeenranta-sali, Lappeenranta

Chair of the day: Journalisl and producer Vesa Winberg

1230 Welcome words
Donika Morina, Project Manadger, Finnish Forest Products Enginesrs’ Association

1240 Batteries powered by trees: Case Lignode
Otto Kivi, Business Development Manager, Batlery materials Stora Enso

105 Keynote: Leaving fossils behind
Paula Lehtomaki, CEQ. Finnish Forest Industries Federation

1330  Project axamplas on going bayond fozzils in practice
How tor run an investrment project on new lechnology: Case AIST]
Jarno Peltonen, Vice President, Biomass Processing, Elomatic
Anlti Fredrikson, COO, AISTI

Commercializing new circular solutions: Case Nordic Bioproducts Group
Kalle Riihinen, COO, Nordic Bloproducts Group

1420 Coffeeand networking

1530  Keynote: Misconceptions and innovations in wood-baced technologies
(virtual presentation)

Jamile Hyneman, Inventor and CEOQ, M5 Industries, Professor of Practice, LUT University

1555 Fil jon: and Al shaping forest y - what next?
Sanna Valkonen, Senior Manager, UPM R&D and Technology
Ville Leminen, Professor, LUT University
Jarme Tilikka. Consultant. Honeywell
Eells Zeller. Student. LUT University

1630 Exhibition and networking

> NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN JA KEHITYS

1800 Buffat dinner

2100 After party
FBI-paivasta on Rigoitettu tarkemmin Pulmuore -lehden numerossa 172028

PULP & BREAKFAST - URABREKU JA MENTOROINNIN
ALOITUSTILAISUUS - OULU 18.2.2025

Paikka: Telluksen Backstage, Oulun yliopiste
00 Aamupalatarjoilut
30  Tervetulosanat ja Piin Kuulumiset

0.45 Alumnipube
WVille Mukka, projekti-insinoon, Infinited Fiber Company

1015 Potkua omaan uraan mentoroinnilla - mentorainnin alustus

1030  Verkesteitumista ja menteripareille mahdellisuus ensimmaiseen keskustelutuckioon

KEMIAN PAIVA JA YO -TAPAHTUMA HEUREKASSA 6.3.2025

Paikka: Heureka, Vantaa
Karmia-teomapaiva jarfestotaan Heunskassa yhteistyossa Puunjalostusinsinodorien ja Suomalaiston

Kemislien Seuran kanssa 6.3.2025 Paivan chjelmassa on erikseen kulsutuille kouluryhmille
tyopajoja ja esityksia. illatla kello 16 22 chjelma on larkoiletiu kaikille kemiasta kinnostuneille,

PéaivBosuus klo §-14 kouluryhmille)
litaosuus kio 18-22 (avoin kaikille)

PULP & BREAKFAST - URABREKU JA MENTOROINNIN
ALOITUSTILAISUUS - TAMPERE 11.3.2025
Paikka: Tampereen ammattikorkeakoulu (TAMK)
830  Aamupalatarjoilut
o0 Tervetulosanat ja PI:n kuulumiset
@20 Alumnipube
Saara Johansson, Business Manager, ALTEN Finland
Jani Hellsten, tolmitusjohtala, Logic Emation Oy

10.00  Potkua omaan uraan mentoroinnilla - mentoroinnin alustus

10,30 Imista ja mer
luckkahuonesssa B3-27

reille mahdellisuus ansimmaisssn keskustelutuckioon

VASTUULLISUUS, HALLINTO
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PULP & BREAKFAST - URABREKU - TURKU 12.3.2025
Paikka: Argentinasalan, Karen

830  Aamupalatarjollut

o0 Tervetulosanat ja PIn kuulumiset

815  Alumnipuhe
Mari Zabihian. Director, Product Management. Digital Solutions, New ventures B
Services, Kemira
- Malja Blomaquist, Director, QA, Radiometer
Fricta Erikson, Pulp Digital Solutions Manager. BTG Instruments

1005  Tulevat tapahtumat ja asiaa mentorsintishjelmasta

1015  Verkostoltumista

ForestBioFacts webinar;
SUSTAINABLE CHEMISTRY AND FIBRE-BASED PROD
Date  March 12th, 2025
1500 Webinar starts

Valuable Biochemicals of the Future
Riina Muilu-Makela, Research Manager. Senior Scientist.
Matural Resources Instilule of Finland

Alpha-Glucans - Combining performance and sustainability with
new blopolymer technology platform
Sampo Lahtinen. Executive Vice President, Research & Innovalion. Kemira

Fibre-based Foams Replacing Plastics: Case Papira
luha Kiviranta, Vice President, Biofoams, Stora Enso

1630 Webinar ends

PULP & BREAKFAST - URABREKU JA MENTOROINNIN
ALOITUSTILAISUUS - ESP0OO 21.3.2025

Paikka: Factory Otaniemi

800  Aamupalatarjoilut

430  Tervetulosanat ja Plin kuulumiset
845  Alumnipuheet

Helena Sivula, ymparistoasiantuntija, Melsateollisuus ry
Ilrmari Hieta. Analyst. AFRY

1015  Pothua Lraan m innilla - mentoroinnin alustus

1030 Verkostoitumista ja mentorointipareille tilaisuus ensimmaéiseen keskusteluun

> NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN JA KEHITYS

PULP & BREAKFAST - URABREKU - LAPPEENRANTA
27.3.2025

Paikka: Lapp 1an ylioppilastalon TEK-studio

Lo

800 Aamupalatarjoilut
430 Tervetulosanat ja Plin kuulumiset
G845  Alumnipubest
Marko Manninen, kehitysinsinoar, LPM
Roosa Montonan, Prosessiturvallisuusasiantuntija, Sweco

1045 Meantorointi-info & verkostoltumista

1100 Tapahtuma padttyy

PI:N VUOSIKOKOUS & KEVATSEMINAARI 24.4.2025
Scandic Marina Congress Center

Moderaattoring uuticankkurl [a tolmittaja Jesse Kamras

830  Ilmolttautuminen
45  Verkkolhetys aukeaa

@00  Pknvuosikokous
virallinen osuus, puheenjohtaja Pia Nilsson. toimitusiohtaja Antti Lindqvist

1030 Kahvitauko

1130  Maailmantalouden sumuiset ndkymat - mita nakyvissa horisontissa?
Tuull Koivu, pasekonomisli, Nordea

1200  Kestava kemia vie kohti kuitupohjaista biotaloutta
Antti Salminen, toimitusjohtaja, Kemira

1230 Lounas

1400 Puurakentaminen Suomessa = me| mahdollisuus vai uusi normaali?
Matli Mikkola, loimitusiohtaja, Puuluotetecllisuus ry

1430 Puuperdinen hiilidioksidi — uusi suuren valyymin tuote?
Kalja Pehu-Lehtonen, SVP. Business Development. Project Director. Metsa Group

1500 Pilvilinnat on tehty rakennettavaksi: Tutkimusta ja innovaatiota kestavan
tulevaisuuden puclesta
Tua Huorme, EVP, Sustainable Products and Malterials, VTT

1530 Puukuituinnovaatiot ja start-up-yrittaminen ajassamme - kohti resurssitehokkaampaa
ja korkesamman jalostusarvon liiketoimintaa
Tage Johansson. loimitusjohlaja, Fiberwood Oy

VASTUULLISUUS, HALLINTO
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1600 L wat ja Lahatyksen | linen

105  Cocktailtilaisuus, musiikkia ja verkosteitumista

= 17730 Tilalsuus Helsingissh phsttyy

ForestBioFacts webinar:

YA
Wl

H( CANT MAKE MONEY FROM LIGN

Date  May 21st, 2025
1500 Wabinar starts

Potential of Lignin as Sustainable Coating Additive
Vasa Kuklkamo, CEQ, ACA Systems and [ ar Vahasalo, Co-Founder,
R&D Director, CH-Bloforce

What's New on Lignin Recavery - Andritz
Elina Lohiniva, Director, Business Development. Lignin, Andritz

Sodra Becomes the World's Largest Kraft Lignin Producer - How?
Viktor Odenbrink, Sales Director Bloproducts, Sodra

Closing remarks from a U.S, research perspective

Chris Luettgen. Executive Director. Alllance for Pulp & Paper Technology Innovation:
Professor of the Practice and Associate Director at Georgia Institute of Technology,
TAPP| Fellow

1630 Weblnar ends

PI:N MENTOROINTOHJELMAN VALITAPAAMINEN
27.5.2025

Etatapahtuma

1500 Tervetulosanat, avaussanat ja lyhyt johdatus tilaisuuden teemaan

1515 Asiantuntjapuheenvuoro
Jari Hellsten, toimitusiohtaja, Logic Emaotion
Luottamuksellinen fa tavoftteetlinen mentoraintl - miten rakentaa toimiva mentoroiniisuhde
g soada keskusteluista mahdollisimman paljon irti?

1600 Yisisdn kysymykset, chjelman yhteenvets ja loppusanat

VASTUULLISUUS, HALLINTO

> NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
JA KEHITYS

TUKEMINEN

KV-OPISKELIJOIDEN METSARETKI NEMUS FUTURUMIIN
5.9.2024

Memus Futurum, Lohja

1245 LBhtd Otaniemests (A Bloc, Ctanlementie 12, 0z150 Espoo)

1400 Kahvi/tee ja makea tarjoilu Nemus Futurumissa

1430 1 ryhman ja 2. ryhman kierros Nemus Futurumissa (kahdessa eri bussissa).

1800 Paluu Otanlamesn

Melsaretiesio on Rijoitelfs Fuurnveoro -lehden nurmerassa 372025

PI:N STIPENDIGAALA 23.9.2025

Parssitalo, Helsinki

Moderaattoring tolmi tiedetoimittaja Nina Pulkkls

1200 Lunch & registration

13.00 Welcome & outlook for higher education in forest industry today
Antti Lindqvist. CEO, Finnish Forest Products Engineers' Association

13.10 Keynote: Talent Boost - attracting and keeping foreign talents

in Finnish industries

Kalsu Piircinen, Senior Ministerial Advisor, Ministry of Education and Culture
1330 Panel discussion: Integrating foreign talents in university studies and worklife

- best practices

Owaln Hopeaketo. Froject Manager. International Experts. TEK

Marictiina Murmi. Senlor lecturer, Abo Akademi

Kaizu Piircinen, Senior Ministerial Advisor, Ministry of Education and Culture

1405 Pitch presentations by the Marcus Wallenberg Prize Event Young Researcher
Challenge candidates

16:50 Closing remarks and ending the streaming
17:00 Refreshments and Networking

1830 Eventends

Stipendigaalosta on Firjeiletiu tarkermmin Puunvuore -lefden nurmerossa 472025
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ForestBioFacts w bi_

N FORFEST INI

nar.

Dale  October ast, 2025

1500 Weablnar starts
Mavigating Digital Transformation - Unlocking Value Through Emerging
Technelogies and Al

Jarmo Ropponen, Head of Asia-Pacific, Head of Tissue and CEQ Malaysia /
Tiatoevry, Pulp, Paper and Fibre Industry

Improving wastewater treatment efficlency with Al
Heikki Hannukainen, CEQ, Tolhan

Smart Land Use and Supply Chain Management with Al: Case Suzano and Marvin
Alvaro Andres Gomez Rodriguez, Sr Wenture Capital Manager, Suzano Ventures

Moving from Descriptive to Prescriptive Analytics using Al
Matthew Callicoll. Global Digital Implementation Manager, Solenis

1630 ‘Webinar ends

PI-ROADSHOW - TURKU 21.10.2025
Aurum Argentum, Abe Akademi
1530 Ilmoittautuminen
16,50 Tapahtuman liento-osuus
Pln alkupuheenvuore (10 mind

Paneelikeskustelu: Tyénhaku ja jaksaminen: selviytymiskeinoja tyomarkkinoiden
paineissa (30 min).

Panelistelina:
Veera Kaislasalo, rekrylointi- ja lycnantajabrandayksen asiantuntija, Stora Enso
Clara de la Riva. psykologi, Compass Psychology
Cecilia Dahl. myynti-insinoor, vastavalmistunut. InterSystems Sverige
Robin Rénnback, opiskelija, Abo Akademi
1730 Yritysnayttelyosuus

1530  Tapahtuma paattyy

Mukana tapahtumassa: Stora Enso, Honeywell, BIM, AFRY, UPM, CH-Bioforce

RY: EFFICIENCY MEETS INNOVATION

> NUORTEN JA UUSIEN OSAAJIEN
TUKEMINEN JA KEHITYS

LAHJAKAS ALEKS. LAMPEN -KIRJAN JULKAISUTILAISUUS
24.10.2025
Messukeskus
1300 Ilmoittautuminsn ja lounas
1400 Avajaissanat ja johdatus kirjahankkeeseen
Teoimitusjohtaja Antti Lindgwist. Puunjalostusinsinoorit ry
Dwekaani Kristiina Kruus, Aalto-yliopiston kemian teknilkan korkeakoulu

1415 Lahjakas Aleks. Lampén -kirjan esitbely
Toimittaja Helkki Kahkonen ja dosentti, FT Jyrki Paaskoski

14 50 Paneslikeskustelu: Hallitusammattilainen & tiedevalkuttaja yhadessh persoonassa
= utopiaa vai arkea vuonna 20257
Modaraattoring toimittaja Heikki Kahkinen

Panelistit:

Annarsstta Lumma-Timonaen. sijoitusjohtaja, Solidium
All Harlin, professor ja Lampean-mitalisti V1T

Jyrki Paaskoski, dosentti FT

1120 Kysymykset ja vapaa sana

1530 Loppusanat ja tilalsuuden piitds
Kirjaitifal tovatlavissa ko 18:00 soakfa

16,00  Tilalsuus paattyy

Pl ROADSHOW - TAMPERE 30.10.2025
Kampusareenan aula A123, Tampereen yliopisto
16.00  Ilmolttautuminen
1620 Luento-osuus
Pl:n alkupuheenvuoro (1omin)

Paneelikeskustelu: Kansainvalistyminen - kuinka hyddyntaa globaalit mahdollisuudet
(30 min)

Panelisteina:

Marianne Makkonen, opiskelja. Tampereen ammattikorkeakoulu

Roosa Herrala, opickelja, Tampereen yliopisto

Pirre Hybtynen. Lehtorl, Yhteyspaalliikko, Tampereen ammattikorkeakoulu
Eemeli Siitonen, yritysasiakaspaallikkd, Solenis

1700 Yritysndyttely ja tarjoilu
1800 Tapahtuma paattyy

Mukana tapahtumassa: Stora Enso, Honeywell, BIM, Sulzer, AFRY, Solenis, Kemira, UPM ja
Elomatic
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Pl ROADSHOW - ESPOO 13.11.2025
Stage, Dezign Factory, Espoo

1700 Registration

1730 PPz introduction spesch

1735  Keynote: Renewable Packaging with Purpose: Sustainability in Every Step
Tiina Pursula, VP, Head of Product Ling Frash Containerboard

1750 Showcasing Aalto CHEM Bloproducts and Biosystems programme
Introduction by Assoclate Professor Thaddeus Maloney, conlributions of other Aalfo

professors

1815  Panel discussion: Shills for Tomorrow: Aligning Education with Industry Needs
Moderated by Thaddeus Maloney.

Panelists:

Tilna Pursula, VP, Head of Product Line Fresh Containerboard, Stora Enso

Tapani Vuorinen, Senior Advisor, Department of Biopreducts and Blosystems, Aalto
University

Sirpa Vilimaa, Head of Business Segment. Pulp, Paper and Board, Sulzer
Joonatan Kaskimies, student, Aalto Unbversity

1835 Company exhibition
1930 Event ends

Mulkana tapahtumassa: Stora Enso, Honeywell, Sappl, Sulzer, AFRY. Kemira, UPM ja Elomatic
PI:N SYYSSEMINAARI -~ AUTUMN SUMMIT 19.11.2025
Hybriditapahtuma - Hybrid event, Pérssitalo, Helsinki

T 1t T lici I 1 el | r 1 8 |
UL, turvatlisuus la iekoaly meilsale

muutosvoimana

Moderated by journalist André No&l-Chaker
000  Ilmoittautuminen | Registration
415 Lahetys alkaa | Live stream opens

830  Plnsyyskokous | PI's Autumn Meeting
Puhzenjohtaja /~ Chalrperson, Pia Milsson, Tolmitusiohtala # CEQ Antti Lindepist

Revicw of the activities - Katsaus toimintaan

Member issues - Jasenasiat

Scholarships and awards - Stipendien ja tunnustuspalkintojen jako
1020  Kahvitauko | Coffee break

11.00  Opening weords and practicalities
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1105 Trumpin tullit tulivat - Uusl geotalouden alkakausl metsiteollisuuden silmin
Maarit Lindstrom_johtaja, pasekonomisti Metsateallisuus ry

1130  Ep@ivarmuuden varjossa - Suomen turvallisuus, tecllisuus ja yhteiskunta geopolitiikan
Ja hybridiuhkien keskalla
Jamo Limnell kyberlurvallisuuden dosentll, kansaneduslaja. Sucmen eduskunta

1155 Leading and investing under uncertainty: Stora Enso Qulu consumer packaging board
Investment
Andreas Birmoser, EVP. Cartonboard. Stora Enso

1225 Lounas | Lunch

1400  Exploring digital solutions in agriculture and forestry through Al and large language

models
Arach Hallkhanl, Research Professor, VTT

1425  Artificial intelligence ensuring safer and more efficient pulp- and papermaking
processes today and tomornrow
Mirka Sirenl. SVP. Reglon EMEA. Andritz Pulp & Paper

1450 Smart processes: How Al is transforming the future of industrial production?
Timi Hyppanen. SVP, Business Development. Metsa Fibre

1515 BETTER: Beyond traditional roll service - improved paper and board manufacturing
with advanced signal processing and data-analytics
Raine Viitala, Associate Professor, Aalto University
1545  Closing the summit and Uve-stream Cocktalls /mocktails, music and networking
1730 Tilaisuus Pérssitalolla paattyy | Ending the event in Porssitalo

Korkeakouluopiskelijolden ekskursio Kemiralle klo 9.00-11.00 | University student's
excursion to Kemira in the morning at g am - 11 am

Syysseminaorista on kifoltetiu tarkemmin Puunvuore -lehden numerossa 42025
ForestBioFacts webinar:

IO WA ST

ET A TN A ~ CIO Y
SLISTAINAL = O
J...|,‘|\|--..- Lkl W

Date  December 12th, 2025
1500 Webinar starts

From Microfibers to Macrostructures: New Approaches to Wood Design, Mass Timber, and
Circular Material Use

M. Soledad Paresin, Director Waaod Utitization + Design Institute, Professor of Forastry and
Environmental Conservalion & Materials Science and Engineering. Clemson Universily

Enabler of New Bio-Products: Process and Equipment Perspective to Emerging Bio-Products
Sirpa Vilimaa, Head of Business Segment, Pulp, Paper and Board, Sulzer

How to Unlock Value from Forest Side Streams: Caze Boreal Bioproducts
Antti Kamarainen, Market Dovelopment Director, Boreal Bioproducts

1630 Weblnar ends.
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Palkinnet ja stipendit 2025

nna 2025 jJaetut palkinnot ja stipendit

Lampen-mitali

= professor, TKT Tapanl Vuorinen
Stenback-plaketti

* Dl Kari Tuominen
Yhdistyksen ansioplaketti

»  TkT Niklas von Weymarn (vuosikokous)

» Dl Liisa Silwo (vuosikokous)

« professor, Ol Dahl {syyskokous)

»  TKT, professorn. Hell Kangas (syyskakous)

Opiskelijastipendi

= Oskari Laurila, Kaakkois-Suomen ammattikorkeakoulu
» Aksell Laatikalnen, Graz Unlversity of Technology

+  5lid Aaltola, Aalto-yliopisto

+ Sara Rélkkénen, Tamporeen ammattikorkeakoulu

* Sana\Weber, Abo Akademi

« Risto Ruchola, Abo Akademi

+  Vertti Kemppl Aalto-yliopisto

+ Marianne Makkonen Tamperean ammattikorkeakoulu
» Kristiina Rantakomi, Tampereen ammallikorkeakoulu

« Matti Seppinen Tamperaen yilopisto

s Jere Venildinen LAE-ammatlikorkeakoulu

&= Helmi Malk, Aalto-yliopisto

= Fanny Makitalo, Tampersen ammallikorkeakoulu

= Elina Jamseén. Tampereen ammattikorkeakoulu

*  Wilma Kauppila, Abo Akademi

= Joonas Haapanen LUT-yliopisto

Hiilo Ryti Award
*  Hamidreza Ahadian, Aallo-yliopisto
Oulun yliopiston bictuotetekniikan tunnuspalkinto
«  Merl Pekkl Oulun ylioplsta
Abo Akademin luonnonmateriaalitekniikan tunnuspalkinto

= Qingbe Wang, Abo Akademi
« Rajesh Koppolu, Ao Akademi

LUT-yliopiston biotuotetekniikan tunnustuspalkinto
+ Sanaz Afshariantorghabeh, LUT-yliopiste
Kaakkois-Suomen ttikorkeakoulun biotuoteteknilkan tunnustuspalkinto

= Netta Herranen Kaakkols-Suomen ammalttikorkeakoulu
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Tamperesn yliopiston materiaali- ja biotuotetekniikan tunnustuspalkinto
= Aleksi Keskinen, Tampereen yliopisio
Tamperesen ammattikorkeakoulun biotuotetekniikan tunnuspalkinto

» Kaisa Ropponen, Tampereen ammallikorkeakoulu
+ |da Pirinen, Tampereen ammattikorkeakoulu

Tutkimusapuraha

» Elijah Mark Garcia, Aallo-yliopisto
*  Roozbeh Abidnejad, Aallo-yliopisto
»  Riikka Haataja, Oulun yliopisto

s Minette Kvikant, Abo Akademi

+  Sjubun Liang. Abo Akademi

= Marie Alopaeus, Abc Akademi

= Chengji Yang, Aalto-yliopisto

= Shiying Zhang Aalto-yliopisto

»  Nizam Azeez, Abo Akademi

€. Janssonin palkinto

« Zahra Madani, Abo Akademi
+ Efran Kimiael Aalto-yliopisto

Andritz Oy:n tunnuspalkinto
»  Hao Xi, Aalto-yliopisto
Valmet Sustainable Pulping -tunnuspalkinto

+ Filip Engstrém, Aalto-yliopisto
* Martta Harsia. LUT-yliopista

Puupohjaisen tulevaisuuden tekija -stipendi

+  Santer] Kimériinen, Aalto-ylioplsto
»  Adil Mehmood, Abo Akademi

Marcus Wallenberg Young Ressarchers' Challenge travel grant

» Giiguulen Enkhsaikhan, Aalto-yliopisto
+  HNissa Nurfajrin Solihat, Aalto-yliopisto
«  Zonghong Lu, Abo Akademi
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Kansi
1-4 Jari Harkénen

Sivu 3
5-6 Jari Harkonen

Sivu 4
7 Jari Harkoénen

Sivu 5
8 Puunjalostusinsindérit ry
9 Sanna Korpi

Sivu 6
10 Jari Harkoénen

Sivu 7
11 Jari Harkénen

Sivu 8
12 Puunjalostusinsindorit ry

Sivu 9
13-14 Jari Harkénen

Sivu 10
15 Puunjalostusinsindérit ry

Sivu 11
16 Puunjalostusinsinédrit ry

Sivu 13
17-18 Puunjalostusinsindorit ry
Sivu 14

19-20 Puunjalostusinsin®érit ry

Sivu 16
21 Puunjalostusinsin®orit ry
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Sivu 19

22 Jari Harkénen

23 Puunjalostusinsindorit ry
24 Jari Harkénen

Sivu 20
25 Sanna Korpi

Sivu 21
26-27 Jari Harkénen

Sivu 22
28-31 Jari Harkénen

Sivu 23
32 Jari Harkénen
33-35 Puunjalostusinsinéorit ry

Sivu 24
36 Petri Mast
37-38 Puunjalostusinsindorit ry

Sivu 25
39-40 Puunjalostusinsinéorit ry

Sivu 26
41 Puunjalostusinsindérit ry
42 Kasper Pesonen

Sivu 27
43-45 Kasper Pesonen

Sivu 28
46-49 Puunjalostusinsindorit ry

Sivu 29
50-52 Puunjalostusinsindorit ry
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Sivu 30
53-54 Puunjalostusinsindorit ry

Sivu 31
55-56 Jari Harkénen

Sivu 33
57-58 Jari Harkénen
59-60 Puunjalostusinsindorit ry

Sivu 34

61 Jari Harkénen

62 Puunjalostusinsindérit ry
63 Jari Harkdénen

64 Freja Tollander

Sivu 35
65 Jari Harkénen
66 Puunjalostusinsindorit ry

Sivu 37
67-68 Puunjalostusinsindorit ry

Sivu 43

69 Puunjalostusinsindorit ry
70 Jari Harkénen

71 Anton Backman
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